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INTRODUGAO

O Ministério da Educacdo (ME) tem estado a desenvolver um conjunto de ac¢les para a
implementacdo das medidas do seu projeto educativo. Neste ano letivo 2018/2019, continuara com
a execugdo de varias acdes/medidas educativas que possibilitardo uma interven¢do essencialmente

nos dominios:

- da revisao curricular: dinamizacdo de acdes de capacitacao para os professores dos 12, 22, 52 e 62
anos de escolaridade dos 12 e 29 ciclos do Ensino Basico e Obrigatério (EBO) respetivamente, nos
dominios dos processos de ensino e de aprendizagens, designadamente a nivel das metodologias,
recursos didaticos e avaliacdo das aprendizagens, perspetivando uma melhoria das praticas
docentes, com vista ao sucesso educativo e a promog¢do de uma cultura cidada e inclusiva. Ao longo
do ano, cada concelho, que ja dispGe de um conjunto de formadores de formadores nos dominios
da dinamiza¢do pedagdgica, educacdo especial, matematica (12 ciclo do ensino basico) e lingua
portuguesa (12 ano de escolaridade), deve:

- Promover acGes de capacitacdo concelhia de workshops/oficinas no dominio da avaliagdo
das aprendizagens com foco no modelo de avaliagdo formativa;

- Partilhar com os professores do seu concelho, do seu agrupamento ou escolas nao
agrupadas o conhecimento obtido nas capacitacGes de lingua portuguesa e matematica;

- Dinamizar encontros nos quais os(as) professores(as) devem refletir e partilhar as suas
praticas pedagodgicas;

- Promover o reforgo das ciéncias, dado que este ano letivo o material das ciéncias conta
com um Kit que inclui um caderno e um guia de atividades cientificas para os 19, 22, 52 e 62 anos
de escolaridade. A dinamizagao das atividades cientificas conta com o apoio das Casas da Ciéncia

da Uni-CV na Praia e no Mindelo.

- do planeamento e gestdo: gestdo administrativa e pedagdgica, “alinhada” com os desafios da
universalizacdo da educacgdo pré-escolar e da implementacdo da escolaridade obrigatdria até ao 82
ano.

No dominio da gestdo pedagdgica, destacam-se ainda as necessidades do:

- aumento de permanéncia dos(as) alunos(as) nos espacos educativos protegidos,
ocupados com Atividades de Enriquecimento Curricular, proporcionadas pela prépria escola, com
o apoio da Rede de Amigos de Educacdo, perspetivando a candidatura ao Selo de Qualidade em
Educacao;

- Reforgo da orientagao educativa, vocacional e escolar, garantindo a criacdo de ambientes

educativos saudaveis e preparando os(as) alunos(as) do 82 ano de escolaridade para, no ano letivo



2019/2020, serem capazes de optar quer pelo ensino secundario geral quer pelo ensino secundario
técnico;

- Institucionalizacdo de Espacos de Inclusdo Educativa e da Promocao da Cidadania que tem
por missdo assegurar o acompanhamento de criancas e jovens em idade escolar e o reforco
educativo através de acdes de intervencdao para a prevencao e superacao de problemas
socioeducativos, por forma a garantir medidas de combate a exclusdo, ao insucesso e ao abandono
escolar.

O Ministério da educagdo criou um mecanismo de comunicacdo com a comunidade educativa
através do: https://rccvl7.wordpress.com que possibilitard o acompanhamento das principais
medidas realizadas, pelo que, qualquer pessoa, em qualquer lugar poderd seguir a educacdo em
Cabo Verde. Entre setembro a dezembro também serdo disponibilizados no mesmo sitio, os
normativos importantes que se encontram em fase de conclusdo, designadamente o normativo
que regula a Educagdo Pré-Escolar e as principais orientacGes para a Educagao Especial (em curso),
o sistema nacional de avaliagdo das aprendizagens, de entre outros.

Igualmente, criou a plataforma moodle, como sendo um novo espaco de comunicagao, troca,
aprendizagem e desenvolvimento profissional entre os servicos centrais e as escolas e toda
comunidade educativa. Nesta logica, o ME através da plataforma moodle, disponibilizarad aos(as)
professores(as), pais/encarregados(as) de educacdo, materiais educativos de apoio do ensino e da
aprendizagem, recursos didaticos-pedagogicos, bem como todos os materiais/documentos que
estdo disponiveis na plataforma da revisdo curricular, através do seguinte enderego:

http://portal.minedu.gov.cv/.

Das grandes metas para a IX legislatura, neste ano letivo, pretende-se continuar a trabalhar para a:
i Universalizagdo da frequéncia da educacdo pré-escolar para todas as criangas dos 4 e 5
anos através das autarquias municipais;

iii. Efetivacdo da escolaridade bdsica obrigatdria até ao 82 ano de escolaridade;

jii. Introducdo progressiva, da gratuitidade da frequéncia do sistema de ensino, formal para as
criancgas e adolescentes entre os 13 e os 18 anos de idade, alargando-se, neste ano letivo,
para os(as) aluno(as) do 82 ano de escolaridade;

iv.  Sistematiza¢do dos Instrumentos de Gestdao Escolar e implementa¢ao de um modelo de

Gestdo Escolar para as escolas.

Assim, a Direcdao Nacional de Educagao (DNE), no ambito das suas competéncias e atribuicdes,

disponibiliza as “Orientacdes para o ano letivo 2018/2019”, para a educacio formal e a educagdo

extraescolar de jovens e adultos, com o objetivo de fornecer informag¢des importantes as

Delegacgdes, escolas basicas e secundarias, publicas e privadas, e a comunidade educativa em geral


http://portal.minedu.gov.cv/

contribuindo, assim, para o reforco, de entre outras, de prdticas de gestdo e administracdo

escolares.

I ORIENTAGOES DA DIRECAO NACIONAL DE EDUCAGAO

1. CALENDARIOS ESCOLARES DO ANO LETIVO 2018/2019

O calendario escolar é elaborado pela Direcdo Nacional de Educacdo, ouvidas as comunidades
educativas através das DelegacGes, com conhecimento da Inspecdo Geral da Educagdo e
homologado pela responsavel mdxima da educacao.

O ano letivo, independentemente do ano civil, € composto por dias letivos previstos no calendario
escolar e dividido em trés trimestres. A partir do ano letivo 2018/2019, as datas de inicio e fim dos
anos escolares e letivos passardo a ser fixadas por despacho normativo ou portaria e com carater

fixo, pelo que no calendario constardo as seguintes datas:

Ano escolar Ano letivo
Inicio 1 de setembro de cada ano | Terceira segunda-feira de setembro de cada ano
Término 31 de julho de cada ano 30 de junho de cada ano

O calendario escolar apresentard especificacdes, havendo um calendario para cada subsistema
e/ou nivel de ensino: Educagio Pré-escolar, Ensino Basico Obrigatério, Ensino Secundario Geral e

Técnico e Educagdo Basica de Adultos.

Para o ensino basico obrigatério, o término das atividades letivas esta previsto para o dia 28 de
junho, sendo que a avaliagdo final para os 42 e 82 anos de escolaridade serd aplicada na semana
seguinte ao término das atividades letivas, ou seja, os(as) alunos(as) estardo na escola apenas para

a aplicagdo das provas finais.
1.1. ADEQUACAO DOS CALENDARIOS DO ANO LETIVO

0 ano letivo 2018/2019 inicia-se no dia 17 de setembro de 2018 e termina a 28 de junho de 2019,
mas a Dire¢do Nacional de Educac¢do podera autorizar propostas diferentes de calendario do ano
letivo de um determinado concelho visando responder as situacdes de intempéries (chuvas fortes,
tempestades, etc.), ou outras situa¢des especificas do concelho.

Esta autorizacdo é concedida mediante o pedido, devidamente fundamentado, enderecado a
Direcdo Nacional de Educacgdo, assegurando os 187, 199 e 220 dias letivos para o pré-escolar,
ensino basico e secunddrio e garantindo ao(a) aluno(a) a totalidade da carga horaria estabelecida
para cada disciplina da matriz curricular.

A referida proposta de adaptagao do calendario do ano letivo devera ser elaborada em reunido do
Conselho Consultivo ao abrigo dos artigos 92 e 112 (alinea e) do Decreto-Regulamentar n2 4/98 de

27 de abril, que regula o funcionamento das Delegac¢des do Ministério da Educacgao.




Na reunido supracitada deve ser lavrada a ata que, depois de aprovada, deve ser assinada por todos
os membros que integram o referido Conselho Consultivo presentes na reunido, como estipulam
os artigos 102 e 122 do Decreto-Regulamentar n2 4/98 de 27 de abril.

A proposta de adaptacao do calenddrio do ano letivo, acompanhada da ata da reunido, deve ser
encaminhada para a Direcdo Nacional de Educacdo, até a primeira semana de outubro, para analise
e solicitacdo de autorizacdo para homologacdo da Sra. Ministra da Educacao, ouvida a Inspecao
Geral da Educacao.

Idéntico procedimento devera ser adotado no decorrer do ano letivo, quando houver necessidade
de alteragdo e/ou adequacdo do calendario do ano letivo, decorrente de suspensdo de aulas e
outras formas de descaraterizacdo de dia/hora de efetivo trabalho letivo.

A reposicdo dos dias letivos sé serd considerada com a presenca fisica dos(das) alunos(as) e dos(as)
professores(as). Cabera aos(as) Delegados(as), Diretores(as), Gestores(as), professores(as) dos
estabelecimentos de ensino, o cumprimento integral do calendario homologado pela Ministra da
Educacdo.

No caso dos concelhos onde as aulas do periodo da tarde se iniciam as 14h00, a Direcao Nacional

de Educacao, sob proposta das DelegacGes, podera autorizar o reajuste do hordrio dos periodos da

tarde, entre novembro e janeiro, iniciando 30 minutos mais cedo e diminuindo o tempo dos

intervalos, devido ao anoitecer que se também é mais cedo.

Consideram-se letivos todos os dias da semana, exceto os domingos, os feriados nacionais e

municipais e os dias das interrupgdes letivas.

2. MUDANCAS PARA O ANO LETIVO 2018/2019

No ano letivo, 2018/2019, as mudancas previstas sdo nos dominios do/da:

1. Revisdo da matriz curricular em que estdo previstas a implementagdo dos novos materiais para
0s 22 e 62 anos de escolaridade. No 52 ano de escolaridade serdo implementados os materiais
curriculares referentes a Lingua Portuguesa e Matematica. Quanto as TIC serd introduzida em
regime modular (de 30 horas anuais), como area curricular ndo disciplinar, de carater
obrigatdrio, sendo que este ano letivo sera trabalhada, excecionalmente, nos 52 e 62 anos de
escolaridade. O programa e o caderno da disciplina de Fisico-quimica serdo implementados no
82 ano de escolaridade.

2. Implementacgdo da nova matriz curricular nos 22 e 62 anos de escolaridade (cf. Anexo Il, pagina
77).

3. Sistema de Avaliagao das Aprendizagens, com a instituicao da aplicagao da prova nacional no

ensino bdsico, nos 42 e 82 anos de escolaridade nas disciplinas de Lingua Portuguesa e



Matematica, e da aplicacdo de provas aferidas nos 22 e 62 anos de escolaridade, nas disciplinas
de Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias.

Rede Escolar e Gestdao Administrativa e Pedagégica dos novos complexos educativos,
agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas.

Implementacao do sistema de sinalizagdo das criancgas e jovens com Necessidades Educativas
Especiais que permitira a definicao das medidas educativas de acordo com as necessidades de
cada aluno(a).

Implementacao de Espagos de Inclusao Educativa e de promog¢ao da Cidadania, que permitira
prevenir e superar problemas socioeducativos, através de medidas de orientagdo escolar, de
enriquecimento curricular para a inclusdo socioeducativa e para a cidadania, por forma a
garantir medidas de combate a exclusdo, ao insucesso e ao abandono escolar.

Reforco dos Gabinetes de Orientag¢ao Escolar, Vocacional e Profissional a partir do 22 ciclo do
ensino basico obrigatdrio para uma melhor preparacao dos(das) alunos(as) para uma escolha

consciente e ajustada, quer para o ensino secundario, quer para a formacao profissional.
2.1.PARA A EDUCACAO PRE-ESCOLAR

A Educagdo Pré-escolar destina-se a criangas na faixa etdria dos 4 aos 5 anos que se
encontram nos jardins de infancia, sendo que as criangas até aos 3 anos devem estar nas
creches e/ou outros sistemas de cuidados, sob a tutela do Ministério da Familia e Inclusdo
Social.

1. Prevé-se o funcionamento dos jardins de infancia, orientados para uma formagao
propedéutica das criangas aos 5 anos de idade, sendo que as de 4 anos sao dedicados a
socializagdo.

2. Continuar a implementar as Orientacdes Pedagdgicas para a educacdo pré-escolar,
assegurando a uniformizacdo das praticas pedagdgicas, bem como facultar as educadoras,
monitoras e orientadoras um referencial para a dinamizag¢do das suas atividades nos jardins
de infancia, imprimindo mais qualidade e mais competéncias as criangas que ingressarao
no ensino basico.

3. Valorizar e investir no desenvolvimento dos recursos humanos locais através da realizagao
de ateliés, oficinas de atualizagdo e reforco para a melhoria da pratica educativa.

4. Intensificar a articulagdo das Delega¢des com a Camara Municipal, outras entidades
gestoras dos jardins de infancia e os demais parceiros a nivel local, promovendo encontros

trimestrais para concertagao e monitorizacdo das responsabilidades de cada um.
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2.2.PARA O 12 CICLO DO ENSINO BASICO OBRIGATORIO (EBO) — 12 AO 42 ANOS DE

ESCOLARIDADE

No 12 ano de escolaridade, serdo introduzidos os Manuais, com as devidas correcdes, onde
foram levadas em linha de conta, as contribuices dos professores, apdés o ano de
experimentacao nas disciplinas de Lingua Portuguesa, Matematica, Ciéncias Integradas e
Guia de Educacao Artistica e Cultural.
No 22 ano de escolaridade, haverd novos Cadernos Experimentais nas disciplinas de Lingua
Portuguesa, Matematica, Ciéncias Integradas e Educacado Artistica.
O aplicativo multimédia “Aprender com a Luna” produzido no dmbito do ensino e da
aprendizagem da Lingua Portuguesa, serd disponibilizado em versdo para Tablet e
computadores.
As areas da Educacdo Artistica e Cultural e Educacdo Fisica devem ser asseguradas por
especialistas em cada uma delas.
As atividades de enriquecimento curricular deverdo ser organizadas e asseguradas pelo
coletivo de professores da escola. A implementacdo das atividades de enriquecimento
curricular requer:

e Articulagdo com as autarquias e associa¢des de desenvolvimento local;

e Envolvimento dos professores na sua dinamizagdo (Apoio ao Estudo, Atividades

Cientificas, Clubes, etc.);
e Envolvimento dos pais e dos(as) encarregados(as) de educagdo na dinamizagéo de
clubes, atividades culturais, etc.

Ainiciacdo a programacdo/inovacao educativa/TIC deve ser assegurada por um especialista
na area.
As atividades cientificas e o apoio ao estudo devem ser dinamizados pelo professor nuclear

da turma.

2.3.PARA O 2¢ CICLO DO ENSINO BASICO OBRIGATORIO (EBO) - 5¢ AO 82 ANOS DE

1.

2.

ESCOLARIDADE

Para o 52 ano de escolaridade serdo implementados novos programas e Cadernos
experimentais para as areas de Lingua Portuguesa, Matematica e TIC.

A introducdo das TIC nos 52 e 62 anos de escolaridade, que devera ser ministrada em
regime modular e no horario das atividades de enriquecimento curricular, com uma carga
horéria de até 30H/anual para cada um dos anos. O Mddulo TIC serad dinamizado pelos

professores das TIC, de Informatica e/ou &reas afins.
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3. Nos 72 e 82 anos de escolaridade, mantém o programa TIC em vigor. Deve o professor
utilizar os conteudos de introducao a robdtica e seguranca na internet, dos mdédulos TIC
dos 52 e 62 anos, como reforco do programa e uma possivel equidade a nivel de
conhecimento entre os referidos anos de escolaridade.

4. Neste contexto de dinamizacdo das TIC na educacgdo, a WebLab é mais um instrumento de
apoio aos professores e aos(as) alunos(as), com vista a capacitacdo, a construcdo e o
desenvolvimento das tecnologias de informagao e comunicagao.

5. A Direcdo do agrupamento de escolas e escolas ndao agrupadas devera articular com os
professores das TIC e/ou areas afins, e os Monitores responsaveis pelas WebLabs, no
sentido de uma melhor utilizagdo e aproveitamento das mesmas.

6. A Direcdo Nacional de Educacdo disponibilizard os regulamentos de formacdo e de
funcionamento das WebLabs.

7. Parao82ano de escolaridade havera um novo programa e Caderno Experimental de Fisico-

Quimica.
2.4.PARA O ENSINO SECUNDARIO

Atendendo a que o processo de revisao curricular é faseado, no ensino secundario, neste ano letivo,
ndo haverd alteragdes, salvo a consolidagdo da experiéncia iniciada no ano letivo 2017/2018 com a
introducdo da disciplina de Mandarim no 92 ano de escolaridade, como opg¢ao facultativa, nos
concelhos de Santa Catarina de Santiago, da Praia e de Sao Vicente.

Nas escolas onde decorre esta experiéncia devem, no ato das matriculas, abrir inscri¢des pela 12
vez nos 92, 112 e 122 anos de escolaridade e de continuagdo no 102 ano de escolaridade.

Para estes casos, para além desta, havera mais orientagdes especificas em relagdo a organizacgado

das turmas, dos hordrios, avaliacdo, de entre outras, (cf. capitulo Ensino do Mandarim, pag. 34).
3. ESPACOS DE INCLUSAO EDUCATIVA E DA PROMOGAO DA CIDADANIA

Os Espacos de Inclusao Educativa e de Promogdo da Cidadania, tém por missdo assegurar o
acompanhamento de criangas e jovens em idade escolar e o reforco educativo através de agoes de
intervencdo para a prevencdo e superacdo de problemas socioeducativos, através de medidas de
orientagao escolar, de enriquecimento curricular para a inclusdo socioeducativa e para a cidadania,
por forma a garantir medidas de combate a exclusdo, ao insucesso e ao abandono escolar, visando:
e Efetivar medidas de enriquecimento curricular e da promocdo de aprendizagens
significativas, visando por em pratica, planos de intervencgdo para a superacdo de

problemas relacionados com a prevencdo da violéncia, do abandono escolar e

promoc¢do da igualdade de género e para a intervencdo com criangas, adolescentes e

jovens em situagdo de risco;
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Efetivar acbes de prevencao e intervencao na area de seguranca escolar e assegurar
atividades de vigilancia no espaco escolar;

Dinamizar programas, projetos e acoes de orientacdo escolar para a inclusdo social e
cidad3;

Promover a articulacdo entre a instituicdo educativa e com a comunidade e a familia;
Efetivar acGes de promocdo da literacia para o didlogo social, promovendo valores
como o trabalho, a solidariedade, a cooperacdo, a participacao, o espirito critico e

interventivo na comunidade educativa;

e Promover medidas de apoio na prevencdo da gravidez na adolescéncia e, quando esta

ocorre, desenvolver um conjunto de mecanismos, com a orientacao da direcdo da escola e

dos servigcos de ac¢do social, para um bom acompanhamento das atividades escolares da

adolescente, visando o seu sucesso escolar.

3. ORIENTAGOES GERAIS DE ORGANIZAGAO ESCOLAR

E obrigatdrio o cumprimento do calenddrio escolar conforme a sua homologagdo e em estreito

cumprimento dos momentos de realizagdo das atividades.

Igualmente, é de cumprimento rigoroso as diretrizes emanadas superiormente, bem como os

diplomas legais e regulamentares vigentes. Assim sendo, compete das equipas:

1.

Divulgar o estatuto do(a) aluno(a) no seio dos(das) alunos(as) e de toda a comunidade
educativa.
Para os(as) alunos(as) dos 52 e 62 anos que ora coabitam com os(as) alunos(as) nas escolas

secundarias devem-se observar as seguintes orientagdes:

No ato da constituicdo das turmas, deve ser levado em conta o fator idade (tendo em
conta o intervalo da idade permitida entre a entrada e a permanéncia dos alunos);

As turmas devem estar localizadas em locais de maior supervisdao por parte do conselho
diretivo, do pessoal docente e os demais funcionarios da escola;

Nos intervalos ou na auséncia dos(das) professores(as), deve a Dire¢do da escola zelar
pela permanéncia dos(das) alunos(as) dentro do recinto escolar;

A subdirecdo pedagdgica e para os assuntos sociais e comunitdrios, em articulagdo com
o gabinete de orientacdo escolar, vocacional e profissional, deve elaborar um plano de
integracdo, adaptacao e seguimento, envolvendo os(as) alunos(as), os(as)
professores(as) e toda a comunidade educativa (ex. de atividades: visita guiada a
escola, socializacdo do Regulamento interno da escola, prevencao do Bullying,
promoc¢do de comportamentos saudaveis e adequados no meio escolar, sensibilizacdo

e prevencao contra o Assédio, Abuso e Violéncia Sexual nas escolas, entre outras);
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e O Conselho Pedagdgico do agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas deve,
em articulacgdo com as subdirecdes pedagdgica e para os assuntos sociais e
comunitarios e o gabinete de orientacdo escolar, vocacional e profissional, ouvido os
conselhos de turma, identificar um conjunto de medidas pedagdgicas a serem
implementadas pelos(as) professores(as), para a ocupacdo dos(das) alunos(as) em
caso de comportamentos desestabilizadores, evitando a medida disciplinar de ordem
de saida da sala de aula ou de outro local de realizacdo de atividades pedagdgicas.
Alunos(as) provenientes de paises estrangeiros sé poderdo matricular-se, mediante
apresentacdo do certificado de equivaléncia emitido pela Direcao Nacional de Educacdo. No
entanto, enquanto aguardam a emissdo da equivaléncia os (aS) alunos(as) poderao realizar a
sua matricula condicionalmente, mediante uma declaragdo emitida pela Dire¢do Nacional de
Educacdo.
As matriculas realizam-se entre julho e setembro, os casos excecionais poderdo ser analisados
e autorizados até 31 de outubro do ano da matricula.
De acordo com a nova reconfiguracdo da rede, os estabelecimentos do ensino secundario
acolherao alunos(as) a partir do 52 ano de escolaridade do ensino basico, da mesma forma que
alguns estabelecimentos de ensino basico comecarao a acolher alunos(as) dos 72 e 82 anos de
escolaridade.
Os(as) alunos(as) dos 72 e 82 anos do ensino bdsico que, no quadro da generalizagdo da
escolaridade basica obrigatéria até ao oitavo ano de escolaridade, frequentem os
estabelecimentos de ensino secundario deverdo usar os mesmos uniformes aprovados pelas
Assembleias das respetivas Escolas. Ndo obstante, os(as) alunos(as) que permanecerem nas
suas escolas basicas, podem continuar a usar a bata azul, caso assim decidirem os pais, maes e
encarregados(as) de educacdo e as dire¢Ges das escolas.
As escolas devem organizar encontros trimestrais com pais e encarregados(as) de educacdo de

preferéncia no primeiro sdbado da primeira semana de cada trimestre e ao longo dos trimestres

sempre que necessario.

As escolas devem programar atividades de orientacdo de recreios, em todos os ciclos, dando
énfase ao 12 ciclo do ensino basico obrigatério, para assegurar um adequado enquadramento
dos(das)alunos(as), evitando assim, brincadeiras violentas e situagées de Bullying.

As escolas, em parceria com instituicGes afins, devem desenvolver atividades de ocupacédo de
tempos livres, no recinto escolar ou fora dele, visando manter os(as) alunos(as) em espacos
seguros, principalmente aqueles que carecem de supervisdao de adultos nas suas residéncias.
As escolas devem organizar-se para a elaboracdo do seu projeto educativo e atualizacdao do

regulamento interno que devem ser apresentados a toda a comunidade escolar.
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11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

20.

As escolas devem também organizar-se para a participacdo na 22 edigao do Concurso Selo de
Qualidade em Educagao promovido pelo Ministério da Educacao.

As escolas devem prever no seu projeto educativo, atividades para a comemorac¢ao dos
feriados nacionais ou municipais que proporcionem aos(as)alunos(as) a possibilidade de
conhecer mais e melhor o seu concelho/pais. Estas atividades podem também ser dinamizadas
no ambito do Concurso Selo de Qualidade em Educagao.

O uso de equipamentos informaticos moveis (telemoéveis, Tablet, portatil) e acessorios
eletrénicos ndo deve ser permitido aos(as) alunos(as) e professores(as) durante as aulas ou
outras atividades de frequéncia obrigatdria, salvo como recurso pedagdgico.

Aconselha-se que cada Delegacdo do Ministério da Educacdo (DME) crie uma pdgina no
facebook ou outro meio de comunicagdo, de forma a divulgar toda a informacdo e atividade
desenvolvida no seu concelho.

Ao publicar as atividades, deverao identificar a pagina do Ministério da Educacdo bem como a
da Radio Educativa para que toda a comunidade educativa possa acompanhar as atividades
publicadas.

Para a alimentacdo da pagina, (os)as Delegados(as) deverdo indicar um(a) técnico(a)
responsavel pela parte de comunicagao e imagem dessa Delegacgao.

A pessoa identificada, responsavel pela comunicagdo e imagem desse servigo, serd o ponto
focal entre o ME, a DNE e as DME no que se respeita a parte de comunicac¢do/informacdo
educativa.

O(a) Delegado(a) devera, ainda, identificar um(a) técnico(a)/professor(a) da éarea de
informatica que poderd integrar a equipa de professores(as) da escola secundaria do seu
concelho, que de forma articulada com a Unidade de Recursos e Tecnologias Educativas, ira
dinamizar as TIC no seu concelho.

A Delegacdo deve promover um mecanismo de supervisdo, de forma a rentabilizar ao maximo
os equipamentos informaticos existentes nas escolas, visando a melhoria da qualidade do
ensino e da aprendizagem no seu concelho.

Sempre que possivel, deve-se incluir os(as) professores(as) de educagdo de jovens e adultos
nas a¢des de capacitacdo para docentes, no sentido de |Ihes proporcionar conhecimentos
relacionados com o novo projeto educativo, e de se atualizarem de acordo com as novas
orientagBes pedagdgicas, bem como possibilitar-lhes a intercomunicabilidade, nas atividades

educativas do concelho.
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4. ATIVIDADES A DESENVOLVER NO INiCIO DO ANO ESCOLAR

DIA 3 A 7 DE SETEMBRO

1.

3.

O més de setembro deve ser dedicado a abertura do ano letivo planificando um conjunto de
iniciativas relacionadas a formacdo cidada, e principalmente ao desenvolvimento ético-moral
dos(das) alunos(as). As Delegacdes devem dar destaque as questdes da Etica com foco na

solidariedade, no Meio Ambiente, na Saude, na Orientagao Sexual, no Trabalho e no Consumo.

Divulgar a realizacdo dos primeiros Jogos Africanos de Praia, que vao ser realizados na ilha do

Sal, sendo um "acontecimento histdrico" que ird colocar o pais "no cendrio mundial", quer para
o desporto como nas mais diversas areas. O evento continental, estd previsto acontecer de 12
a 24 de junho de 2019, e contara com a participacdo de 54 paises, 19 modalidades e cerca de
1800 atletas. Para isso, devem as Delegacdes planificar para cada semana, aces/atividades ao
longo do ano letivo, fazendo com que a comunidade educativa descubra o continente, trabalhe

os paises africanos, destacando factos positivos, através de um “Outro olhar sobre a Africa”.

A mascote para os Primeiros Jogos Africanos de praia é a “Tartaruga”. Por isso, se deva tratar
a questdo do ambiente, da protecdo das tartarugas e realcar a importancia das mesmas para o
ecossistema — sobretudo na ajuda em manter a saude dos oceanos com beneficios para os
seres humanos.

Outros dois temas de extrema importancia que se recomenda serem trabalhados ao longo do
ano letivo sdo:

1. As Mudancas climaticas e as secas ciclicas em Cabo Verde sendo questdes complexas que

nos afetam sistematicamente. Em relagdo as mudangas climdticas, hd um consenso global
dos riscos quanto aos efeitos nos ecossistemas, na qualidade da vida humana, tais como
na disponibilidade de dgua, na produgdo dos alimentos, na saude, na biodiversidade, com
implicagGes socioecondmicas e politicas. Assim, para além de se trabalhar as mudancas
climaticas, deve-se fazer a relagdo com as secas ciclicas em Cabo Verde e ver com os(as)
alunos(as), quais as principais causas deste fendmeno, desde quando se vem registando a
seca em Cabo Verde, que medidas se vem tomando para mitigar os seus efeitos, que
solugdes podem ser apontadas para a convivéncia com a seca, etc., porforma a informar,
consciencializar e sensibilizar os(as) alunos(as) sobre esta tematica.

2. A Solidariedade deve ser trabalhada enquanto uma qualidade que dignifica o ser humano.

Porque a inclusdo faz-se através da solidariedade, o objetivo desta tematica deve ser o de
incutir nos(nas) alunos(as) o “ser solidario”, a “razéo de ser solidario”, como uma prética

cidadd acessivel a todos, uma atitude humana e social, que ajuda a compreender os
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problemas do outro a partir de uma perspetiva diferente da nossa, a aprender a apoiar os
outros, a aprender a "expressar" a compaixao, a proteger os animais, a ajudar os mais

novos e os idosos, a doar.

5. Todas as Delegacdes de Educacdo devem realizar um Encontro Geral com os responsaveis das

Camaras Municipais para a drea da educacdo, os responsaveis das instituicGes publicas e

privadas de ensino, para o qual também devem ser convidados representantes das associacdes

da sociedade civil. Neste, além de ser apresentada a Equipa da Delegacdo, podem ser

partilhadas as principais orientagdes para o ano letivo 2018/19. (Com parceiros ha que verificar

a disponibilidade de agenda dos mesmos).

6. Realizacdo de encontros entre o(a) delegado(a) do Ministério da Educagdo e da sua equipa,

diretores e gestores dos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas, direcdo das escolas

basicas e secundarias privadas, responsaveis de jardins de infancia visando a reflexdao e

definicdo de estratégias para a melhoria dos resultados das aprendizagens dos alunos e das

alunas das diferentes escolas.

SEMANA DE 10 A 14 DE SETEMBRO

PREPARAGAO METODOLOGICA

As atividades de preparacdo metodoldgica realizadas no inicio do ano e no inicio de cada trimestre

devem ter sempre um carater informativo, formativo e de sensibilizagdo. Estes momentos de

preparacdo sdo coordenados pelas delegagGes, em articulagdo com os agentes educativos do pré-

escolar, das escolas basicas e secundarias publicas e privadas e centros concelhios de

alfabetizacdo e educacdo de adultos. Sugere-se que as agendas das prepara¢des metodoldgicas

integrem atividades como:

1.

apreciacdo e andlise dos resultados de aprendizagem do ano letivo anterior e/ou dos
trimestres, visando uma melhor planificagdo da interven¢do pedagdgica, para a
promocdo do sucesso escolar;

socializa¢do e reflexao sobre os programas de ensino e outros recursos didaticos, com o
objetivo de melhorar a planificacdo das aprendizagens;

anadlise da adequacdo entre os programas e 0s manuais;

planificagcdo dos conteldos programaticos tendo em conta o cumprimento do programa
do ano precedente e a planificacdo anual para o novo ano. Relativamente as dificuldades
identificadas no cumprimento dos programas, as mesmas devem ser apresentadas a
Direcdo Nacional de Educacdo através das Coordenacbes nas Delegacbes, para uma
melhor concertacao e apoio na resolugao;

previsdo dos materiais e recursos didaticos, das técnicas e dos métodos pedagdgicos

adequados aos conteldos programaticos;
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socializacdo de todos os documentos importantes para salvaguardar os direitos dos
alunos(as) (estatuto do(a) aluno(a), lei especial sobre a VBG-Estatuto Especial, artigo 162,
Estatuto da Crianca e do Adolescente, Convengdes do Direito da Crianga, etc.).

Planificacdo de encontros e/ou palestras de sensibilizacdo e de informacdo para os
professores, os(as) alunos(as) e a toda comunidade educativa, sobre a seguranca na
internet e o uso responsavel dos equipamentos informaticos do agrupamento, entre

outras tematicas.

Para a Educagdo Basica de Adultos (EBA) a realizacdo de reuniGes de preparagdo metodoldgica no

inicio do ano é imprescindivel para a partilha de informacdo, a formacdo e a sensibilizacdo da

comunidade educativa, pelo que as agendas devem integrar atividades tais como:

1.

socializar as orientagGes e o calenddrio escolar de EBA com todos os agentes educativos da
Educacdo Basica de Jovens e Adultos (EBJA), no sentido de envolver toda a equipa na
implementagdo e cumprimento dos mesmos;
fazer apreciagdo da atuacdo e dos resultados do ano letivo anterior, visando uma melhor
planificacdo da intervencao pedagdgica;
promover acoes de capacitacdo de natureza pedagdgica visando a melhoria do processo de
ensino e aprendizagem;
estimular a equipa concelhia ao estudo da legislagdo existente no sistema educativo
(Estatuto do Pessoal Docente; Decreto Legislativo N2 2/2010 de 7 de maio, LBSE; Portarias
que regulam a EBA, entre outros;
socializar o Plano concelhio de atividades de Educagao de Adultos com a comunidade
educativa;
Discutir as sugestbes didaticas e metodoldgicas que devem orientar a abordagem dos
conteldos, tendo em conta as caracteristicas e necessidades do adulto educando. Neste
sentido, oportunamente serdo enviadas as orientacGes metodoldgicas para o reforco da
EBA, baseadas na formacdo de formadores de adultos que se pretende realizar com todos
os formadores a nivel nacional;

a. Instituir calendario de encontros de planificagdo, sob a coordenagdo do

responsavel concelhio de EJA.

Tratar todas as questdes que contribuem para um normal funcionamento da EJA ao longo
do ano letivo, em concertagdo com o(a) Delegado(a) do concelho, com o suporte da Diregdo

do Servico da DNE.

Especificamente para o 12 ciclo do ensino basico havera entre 10 a 15 de setembro, capacitagao

para os(as) docentes que irdo lecionar os 12, 22 e 52 anos do ensino basico em Lingua Portuguesa.
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Estdo igualmente programadas agdes de capacita¢ao para os professores dos 12, 22, 52 e 62 anos
de escolaridade, com o objetivo de proporcionar a partilha e a socializacdo dos programas e dos
cadernos que vao ser implementados no ano letivo de 2018-2019, bem como o aprofundamento
de conhecimentos a luz dos principios orientadores do Curriculo Nacional do Ensino Basico
Obrigatdrio, nomeadamente no desenvolvimento das capacidades especificas, tais como no
Modelo de Avaliacdo Formativa e outras dreas pedagdgicas. A realizacdo destas acdes ira decorrer,

ao longo do 12 trimestre.

Entende-se também a necessidade de se dinamizar, ao longo do ano letivo de 2018-2019,
Programas de Formacdo Continua e de Acompanhamento para os professores do EBO, que
envolvam dinamicas locais de formacgdo e inovag¢do adequadas a moldura de cada escola, o que

implica identificar problemas e apontar medidas concretas para os superar.

5. GESTAO ESCOLAR

NO PRE-ESCOLAR

1. Elaborar e implementar os planos de atividades dos jardins de infancia.

2. Garantir encontro de planificagdo mensal com representa¢do de todos os intervenientes no
Concelho.

3. Garantir que todas as criancas em idade pré-escolar possam frequentar os jardins de infancia,
em estreita parceria com as Cadmaras Municipais e o Gabinete de Inclusdo Social, caso exista no
concelho.

4. Promover encontros para confecdo de materiais didaticos para o desenvolvimento das
atividades planificadas.

5. Promover atividades para a promogao da saude das criangas em parceria com as Delegacias de
saude (desparasitacdao, escovagem dos dentes, lavagem das maos, entre outras).

6. Promover a¢des de informacdo e sensibilizagdo com a comunidade educativa sobre o abuso
sexual e sobre todas as formas de violéncia e violagao de direitos das criancas.

7. Promover encontros periddicos de concertagdo entre a Delegacdao do Ministério da Educacgdo e
as entidades gestoras dos jardins de infancia.

8. Promover e organizar os jogos infantis como uma atividade a ser integrada no plano de a¢do
local, envolvendo os parceiros locais.

9. Promover dindmicas de formacdo das familias como forma de garantir a participacdo efetiva

no processo educativo.

10. Realizar atividades interativas e ludicas (contos, teatro de fantoche, exploragdo de livros e

imagens...), promovendo o gosto pela leitura e abordagem a escrita.
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GESTAO DO(S) ESPAGO(S) E DO TEMPO

1. Pensar os espacos e os materiais como possibilidades de gerar boas vivéncias conforme as
OrientacOes Pedagdgicas para a Educacao Pré-escolar.

2. Organizar o horario de forma a garantir o equilibrio entre atividades orientadas pelo(a)

monitor(a) e as de livre escolha.
NO ENSINO BASICO OBRIGATORIO

No ensino bdsico obrigatério recomenda-se a:

1. manutencdo do principio da continuidade pedagdgica dentro do ciclo, assegurada pelos
mesmos professores.

2. inclusdo de 2 horas/semanais, no horario dos(as) professores(as) para as atividades de
recuperagdo, remediagdo, apoio ao estudo, entre outros.

3. inclusdo de 2 horas/semanais, nos horarios dos(as) professores(as) para as reunides de
coordenacdo.

4. aplicacdo da avaliagao diagndstica para o acompanhamento e a reorganizacgdo das atividades
do ensino e da aprendizagem.

5. prestacdo de apoio especifico, através das coordenag¢des pedagdgicas, as escolas que
apresentam taxa elevada de reprovagdo, ou de alunos(as) com nota insuficiente,
principalmente, nas disciplinas de Lingua Portuguesa ou de Matematica.

6. dinamizagdo de bibliotecas escolares, onde houver, com diferentes atividades, tais como
oficina de leitura, escrita, pesquisa, estudo, concursos de leitura, etc., mesmo que seja a titulo

experimental.
1. No1lecicLo - 12 A0 42 ANO

1.1 Tendo em atencdo que as maiores dificuldades se centram no 12 ciclo do ensino basico
obrigatério (EBO), e (Ue estdo relacionadas com o fraco desenvolvimento de competéncias de
Lecto-escrita dos(as) alunos(as), deve-se afetar no referido nivel de ensino, docentes com
experiéncia comprovada em alfabetizagao.

1.2 Promover dindmicas de socializacdo e de integragdo para os(as) alunos(as) do 192 ano,
sobretudo os que ndo frequentaram os jardins de infancia, na comunidade escolar e na turma,
ajudando-os a adotar o espirito de colaboracdo, de cidadania, de cortesia, de pontualidade, de
entre outros.

1.3 Na sala de aula, o(a) professor(a) deve apoiar os(as) alunos(as) do 12 ano, sobretudo aqueles e

aqguelas que ndo frequentaram o jardim de infancia, respeitando o ritmo das suas

aprendizagens.
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1.4 A utilizacdo dos programas e dos planos de estudo dos 32 e 42 anos relativos ao ano letivo
2014/2015, mantém-se. (cf. Planos de estudos em anexo pag.78).
1.5 Para além disso, deve a coordenacdo pedagdgica dos respetivos agrupamentos de escolas ou

de escolas ndo agrupadas fazer o devido acompanhamento ao longo do ano letivo.
2. NO22cicLO - 52 A0 82 ANO

2.1 Nos agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas, onde funcionam turmas do 12 aos 82
anos de escolaridade, a gestdo e coordenacdo pedagdgica devem ser diferenciadas, das
habitualmente realizadas, nas escolas do ensino secundario, onde funcionam turmas dos 72 e
82 anos. Assim, cabe ao Coordenador e ao Subdiretor Pedagdgico para o ensino basico, para

além de exercerem fungdo de carater administrativo:

e organizarem reunides mais alargadas e, também, com grupos mais pequenos de trabalho,
para criarem oportunidades de partilha, de reflexdo e de discussdo sobre praticas

pedagdgicas, a partir da observacdo de aulas.;

e (Criarem formas de atua¢do que promovam o ensino em par pedagogico e interpares, bem

como o trabalho colaborativo entre os(as) docentes;

e (Criarem mecanismos de acompanhamento do trabalho docente realizado nas diversas
turmas, monitorizando a qualidade desse trabalho no que diz respeito a planificacdo do

ensino, a adequacdo dessa planificagdo as caracteristicas dos(as) alunos(as);

e Diagnosticarem as necessidades de formacdo dos(as) professores(as);

e Tomarem medidas sobre a melhoria dos resultados de aprendizagem dos(as) alunos(as);

e Implementarem estratégias de monitorizagao.

2.2 Agestao eficiente e eficaz dos recursos humanos disponiveis pode determinar a utilizagdo do(a)
professor(a) nas turmas dos 52 e 62 anos e dos 72 e 82 anos em escolas vizinhas (do EB e ES).
Por exemplo, nas disciplinas de Linguas estrangeiras (Francés e Inglés), Historia e Geografia de
Cabo Verde, Educacdo Artistica (ExpressGes Plastica, Musical e Dramatica) e Educagdo Fisica
deve-se fazer a distribuicdo de professores(as) entre escolas ou a afetacdo de um professor
para lecionar nas escolas mais préximas.

2.3 A utilizagdo dos programas e dos planos de estudo dos 72 e 82 anos relativos ao ano letivo
2014/2015, mantém-se, incluindo o programa de Fisica Quimica nos 72 e 82 anos de
escolaridade que foi atualizado no ano letivo anterior (cf. Planos de estudos em anexo pag. 78).

2.4 A utilizacdo de manuais de Francés que melhor apoiam a implementac¢do dos programas dos

72 e 82 anos de escolaridade relativos ao ano letivo 2014/2015, mantém-se.
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2.5 A gestdo dos hordrios dos 52 e 62anos em regime de pluridocéncia, deve ser feita em
articulagdo com todos os(as) professores (as) das respetivas turmas.

2.6 A elaboracdo pelos(as) coordenadores(as) de disciplina e subdiretor(a) pedagdgico(a) de um
plano de seguimento pedagdgico, para as turmas dos 72 e 82 anos de escolaridade.

2.7 Ainclusdo de 1 hora/semanal no horario dos alunos dos 52 aos 82 anos de escolaridade, para
o encontro com o(a) Diretor(a) de turma.

2.8 Aiinclusdo de 1 hora/semanal no horario do(a)professor(a)/Diretor(a) de turma dos alunos dos

52 aos 82 anos de escolaridade para o encontro com os pais/encarregados(as) de educagao.

NO ENSINO SECUNDARIO GERAL

1. As escolas devem dinamizar as aulas praticas/laboratoriais quer em sala de aula quer nos
laboratérios, tendo em consideracdo que os professores das disciplinas cientificas tém
participado em formagGes onde tiveram a oportunidade de manusear objetos comuns e

substancias do quotidiano na preparacao das experiéncias cientificas (Projeto Lab in de box).

2. Os(as)alunos(as) que pretendem inscrever-se na via geral nas areas de Ciéncias e Tecnologias
(CT) e Artes e na via técnica nas areas de Construgao Civil, Artes Graficas e Mecanica, devem

optar pela disciplina de Desenho no 92 ano de escolaridade.

3. Recomenda-se a realizacdo de encontros de coordenagdo pedagdgica concelhios ou inter
concelhios (tratando-se de concelhos proximos) com o objetivo de consensualizar a
planificagdo dos conteudos curriculares das disciplinas especificas obrigatérias dos 112 e 129
anos, sujeitas a Provas Gerais Nacionais (PGN), de modo a se poder publicar matrizes de PGN

consensualizadas.

6. ACESSO / FREQUENCIA

NoO PRE-ESCOLAR

A frequéncia a Educacdo pré-escolar destina-se as criangcas com idades compreendidas entre os 4
anos e a idade de ingresso no ensino basico (cf. artigo 162 do Decreto-Legislativo n°2/2010 que revé

as bases do sistema educativo).
NO ENSINO BASICO OBRIGATORIO

1. Oingresso no ensino basico é de carater obrigatério a todas as criangas que completem 6 anos
de idade até 31 de dezembro do ano da matricula (cf. artigo 202 do Decreto-Legislativo
n2/2010 que revé as bases do sistema educativo).

2. Of(a)aluno(a) pode permanecer no ensino basico de escolaridade obrigatéria até a idade
maxima de 18 (dezoito) anos, de acordo com o artigo 47.2 - Direito a Educac¢do - do Estatuto
Cabo-verdiano da Crianca e do Adolescente (ECCA).
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NO ENSINO SECUNDARIO

Tém acesso ao ensino secundario os(as) alunos(as) que tenham completado com
aproveitamento o ensino basico (cf. artigo 262 do Decreto-Legislativo n2/2010 que revé as
bases do sistema educativo).

O(A)aluno(a) tem acesso a uma area de estudo no 112 ano de escolaridade caso tiver nota igual
ou superior a 10 valores nas disciplinas especificas obrigatdrias da respetiva area. O(A)aluno(a)
com reprovacao a Histdria e a Matematica nos 92 e 102 anos de escolaridade aprovam, mas
nao acedem ao 112 ano do Ensino Secundario. As escolas devem zelar pelo cumprimento
escrupuloso do disposto no artigo 12 do Decreto-lei n? 51/2004 que regula a transi¢do

do(a)aluno(a) do 102 ano para o 112 ano de escolaridade.

Os(As) alunos(as) aprovados no 92 ano de escolaridade com deficiéncias nas disciplinas anuais
(Histéria, Geografia ou Quimica), e os alunos aprovados no 102 ano de escolaridade, que
tenham deficiéncias nas disciplinas consideradas nucleares para o acesso as areas nos 112 e
122 anos de escolaridade devem ser aconselhados a realizar provas de recurso nas disciplinas
em questdo, de modo a ndo pdr em causa a aprovacao no final do 102 ano e o acesso ao 11¢

ano de escolaridade.

Os(As) alunos(as) que transitarem do 112 ano de-escelaridade para o 122 ano de escolaridade
com deficiéncia nas disciplinas anuais devem ser aconselhados(as) a fazer a prova de recurso,
pois no 122 ano de escolaridade sd ficard aprovado no ensino secunddrio quem tiver atingido
os objetivos em todas as disciplinas anuais e bianuais do curriculum escolar (Cf. alinea 1 do
Art.2 332 do Decreto Lei n2 42/2003 de 20 de outubro).

O(A) aluno(a) do 122 ano da via geral que ndo tenha obtido aprova¢do num limite maximo de 3

(trés) disciplinas, deve frequentar o ano seguinte nas disciplinas em causa.

O(A) aluno(a) do 122 ano da via geral que ndo tenha obtido aprovacdo em mais de 3 (trés)

disciplinas devera frequentar o ano seguinte em todas as disciplinas.

O(A) aluno(a) do 122 ano da via técnica que ndo tenha obtido aprovagdo num limite maximo de

5 (cinco) disciplinas, deve frequentar o ano seguinte nas disciplinas em causa.

O(A) aluno(a) do 122 ano da via técnica que ndo tenha obtido aprova¢do em mais de 5 (cinco)

disciplinas devera frequentar o ano seguinte em todas as disciplinas.

SITUACOES EXCECIONAIS

1.

Excecionalmente, a pedido fundamentado do(a) aluno(a) ou do(a) respetivo(a) encarregado(a)
de educacdo e mediante averiguacao e parecer do Conselho Diretivo, a Direcdo Nacional de

Educacdo poderd autorizar o acesso ou a permanéncia no ensino secundario fora das condicbes
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fixadas no presente diploma, desde que os motivos apresentados sejam atendiveis e

ponderosos. (cf. n? 2 do artigo 92 Decreto-Lei n.2 41/2003 de 27 de outubro gque fixa as

condicOes de acesso e permanéncia dos(as)alunos(as) que frequentam os estabelecimentos do

ensino secunddrio publico).

Para estes casos (reprovagdes ou por ter ultrapassado o limite de idade de aceder ou

permanecer no sistema de ensino regular) a Dire¢do Nacional de Educacdo delega as

Delegacdes para, em concertagao com as Dire¢des das escolas, analisarem os pedidos de

matricula especial fora das condi¢des de acesso e de permanéncia explicitas no Decreto-Lei n.2

41/2003 de 27 de outubro e verem a possibilidade de acolhimento dos casos que considerarem

atendiveis. Assim, recomenda-se que/informa-se que:

e Os pedidos de matricula especial devem ser entregues nas Delegacdes do Ministério da
Educacdo ou nas escolas secunddrias dos respetivos concelhos;

e Os pedidos que, porventura, derem entrada na Direcdo Nacional de Educacdo, sejam
reencaminhados para as respetivas DelegacGes do Ministério da Educacao;

e Sejam utilizados critérios uniformes para andlise de todos os casos garantindo assim a
igualdade de oportunidades;

e Se tenha em atengdo a faixa etaria dos(as) alunos(as) tendo em conta a idade de
permanéncia no sistema de ensino, independentemente do nimero de reprovagdes;

e A gestdo das vagas se faga de forma equitativa e de acordo com as capacidades de
acolhimento existentes em cada escola secundaria do agrupamento escolar ou escolas ndo

agrupadas do respetivo concelho.

NA EDUCACAO BASICA DE ADULTOS

A educagdo basica de adultos é assegurada aos individuos que para todos os efeitos sdo

considerados adultos, nomeadamente os que abandonaram precocemente o sistema educativo,

bem como aqueles que a procuram por razées de desenvolvimento pessoal, social e profissional

(cf. artigo 56° do Decreto-Legislativo n°2/2010 que revé as bases do sistema educativo).

CONDICOES DE ACESSO A EDUCACAO BASICA DE ADULTOS (12, 22, 32 FASES)

Tem acesso a Educacdo Basica de Adultos todos os jovens e adultos com 16 ou mais anos,

priorizando a faixa etaria dos 15 aos 35 anos (nacional ou estrangeiro), que ndo possuem a

escolaridade basica completa.
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PERFIL DE ENTRADA NOS 7¢ E 82 ANOS

Tem acesso ao 72 e 82 anos de jovens e adultos, individuos com 16 ou mais anos, que provarem,
ter concluido a 32 fase do Ensino Bdsico de Adultos, o 62 ano de ensino basico regular, ou ainda ter
sido avaliado com sucesso, no processo de avaliacdo extraordinaria, conforme a portaria n2 38/99

de 23 de agosto.

7. MATRICULAS/INSCRICOES

Os periodos destinados as matriculas ou as inscrigdes, bem como a documentacgdo necessaria para
a sua efetivacdo, a partir do ano letivo 2018/2019, passardo a ser estabelecidos com normas

especificas, através do normativo em elaboragdo sobre os procedimentos administrativos.

NoO PRE-ESCOLAR

Aceitacdo de matriculas de todas as criangas com idade compreendida entre os 4 e os 5 anos de
idade.
O periodo de inscricdo deve estar aberto durante todo o ano. No entanto, a lista de admissao para
o ano escolar deve ser produzida com base nas criangas inscritas até 30 de outubro. As criangas
inscritas, depois desta data, devem também ser admitidas em qualquer momento, desde que se
verifique a existéncia de vaga.
FORMA DE INSCRICAO
A inscrigcdo é feita em ficha prdpria, de acordo com as seguintes etapas:
* Inscri¢do— os pais e/ou encarregados(as) de educacdo devem solicitar e preencher a Ficha
de Inscrigdo;
* Readlizagdo de uma entrevista com os pais e encarregados de educa¢do para obter
informagdes complementares sobre a crianga;
* Renovagdo de frequéncia — deve ser realizada por todas as criangas que ja frequentam o

Jardim de Infancia, através de preenchimento da Ficha de Renovacdo, em junho ou julho.

DOCUMENTOS A ENTREGAR
Na inscricdo, devem ser solicitados os seguintes documentos, para se completar o processo de
admissao:
* Caderno de saude da crianga;
* Certiddo de nascimento ou cédula da crianga;
* Copia do Bilhete de identidade do(a)encarregado(a) de educacdo;
* Copia de declaragdo de NIF do(a) encarregado(a) de educacéo;

* 2 (duas) fotografias tipo passe;
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* Declaragdo de vencimento (mais recente) ou Atestado de Pobreza do(a)encarregado(a) de

educacao.

NoO ENSINO BASICO OBRIGATORIO

1.

E obrigatéria a matricula de todas as criangas que completem 6 anos de idade até 31 de

dezembro do ano da matricula independentemente do facto de terem ou ndo frequentado um

estabelecimento da Educagdo Pré-Escolar e/ou devido ao rendimento familiar.

Tem prioridade, as criancas das zonas pedagdgicas periféricas da escola, na fase de matricula e
da constituicdo das turmas.

Toda a matricula feita fora do ambito legal, ou seja, das criancas que ndo completem 6 anos de
idade até 31 de dezembro do ano da matricula, serd considerada nula.

Esta informagdo deve ser dada aos(as) encarregados(as) de educacdo, de modo a se evitar
requerimentos desnecessarios, cujo indeferimento é tdcito, de acordo com o principio da
legalidade.

O incumprimento desta orientacdo implica na responsabilizacdo do incumpridor nos termos do

artigo 442 do Decreto-Lei 59/2014 de 4 de novembro, diploma que estabelece o estatuto do

pessoal dirigente da Administracdo Publica e equiparados, conjugado com a Lei n2 42/VI1/2009

gue estabelece o regime da Funcdo Publica.

NO ENSINO SECUNDARIO

As escolas secundarias que acolhem os(as) alunos(as) dos 72 e 82 anos de escolaridade do
ensino basico obrigatério (EBO), devem aceitar as matriculas de alunos(as) que tenham

completado 16 anos de idade até 31 de dezembro do ano da matricula.

O(A) aluno(a), que obtenha a certificagdo do 82 ano de escolaridade, pode aceder ao 92 ano de

escolaridade do ensino secundario, desde que ndo tenha idade superior a 18 (dezoito) anos

até 31 de dezembro do ano letivo de ingresso.

O(A) aluno(a) pode permanecer no ensino secundario geral até a idade maxima de 22 (vinte e

dois) anos, e para o ensino secundario técnico e profissional até a idade maxima de 23 (vinte

e trés) anos.

O Boletim de inscricao do 92 ao 122 ano de escolaridade deve respeitar o Plano de Estudos de

1999/2000 em vigor, (cf. Anexo Il) e deve ser elaborado, para que o(a) aluno(a) saiba as
disciplinas pelas quais podera optar.

Nos 112 e 122 anos, ter em atengdo que o numero de disciplinas que o(a) aluno(a) deve ter,
seja conforme o estipulado por lei, e que se adeque o boletim de matricula ao plano de estudos

em vigor.
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6. No inicio de cada ano letivo, deve-se organizar equipas para analise e verificagdo das fichas de
inscricdo dos(das) alunos(as) do ensino secundario, principalmente, no caso dos 112 e 122 anos
de escolaridade, e tendo em conta, por um lado, o plano de estudo e por outro, o
prosseguimento dos estudos superiores.

7. Oincumprimento desta orientacdo implica na responsabilizacdo do incumpridor nos termos do

artigo 442 do Decreto-Lei 59/2014 de 4 de novembro, diploma que estabelece o estatuto do

pessoal dirigente da Administracdo Publica e equiparados, conjugado com a Lei n2 42/VI1/2009

gue estabelece o regime da Funcdo Publica.

NA EDUCAGAO BASICA DE ADULTOS

A matricula deve decorrer durante o més de setembro (01 a 30). Porém, considerando a natureza
do publico-alvo e atendendo a situa¢des pontuais, pode-se efetuar a matricula de eventuais
interessados apds este periodo, ndo excedendo ao dia 15 de outubro. Durante este periodo, os
servicos concelhios devem organizar atividades de divulgacdo e reforcar as campanhas de

sensibilizacdo e mobilizagdo de formandos para Educagdo Bdsica de Adultos.

Aos formandos para a Educagdo Basica de Adultos (12, 22 e 32 fases) ndo deve ser cobrado nenhuma

taxa no ato da matricula.

8. TAXA DE MATRICULAS

NoO PRE-ESCOLAR

1. O acesso das criangas a Educagdo Pré-escolar respeita o principio da universalidade. Todas as
criangas que completam quatro anos até 31 de dezembro devem ter acesso ao pré-escolar na
rede publica.

2. No ambito da universalizagdao do pré-escolar, o Governo, através do Ministério da Familia e da
Inclusdo Social, garante o apoio as familias de baixa renda devidamente comprovadas, na
comparticipacdo da propina de frequéncia. O Coordenador do Pré-escolar nas Delegac¢des do

ME tém um papel fundamental neste processo.
No ENSINO BASICO OBRIGATORIO

1. Aeducagdo basica até ao oitavo ano de escolaridade (82 ano) é universal, obrigatéria e gratuita
nos termos do n2 1 do artigo 142 do Decreto-legislativo n2 02/2010 de 07 de maio, que revé as

bases do sistema educativo.

2. A Unica taxa exigida neste momento e que deve ser cobrada dos 12 aos 82 anos de
escolaridade é a contribuicdo para a Cantina Escolar, cuja quantia é de 50800 (cinquenta

escudos) mensais, perfazendo um total de 500500 (quinhentos escudos) anuais.
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3. Neste sentido, é expressamente proibida a cobranca de qualquer taxa de matricula ou de

inscricdo ou taxa de frequéncia, dos 12 aos 82 anos de escolaridade do ensino bdsico

obrigatdrio (EBO), para o ano letivo 2018/2019.

4. A exigéncia por parte da escola de cobranca de qualquer taxa, representa uma violagdo do

estipulado por lei, que deverd ser alvo de Inspecao e sancdo por parte dos servicos centrais
competentes do Ministério da Educagdo.

A rececao de qualquer contribuicao das familias, deve ser objeto de negocia¢ao e de consenso
aquando das Assembleias Gerais de Pais e/ou Encarregados de Educag¢io ou das reunides de
pais e encarregados(as) de educag¢do das turmas, que se deve realizar no inicio e/ou durante

o ano letivo, ouvindo o(a) Delegado(a) que servira de interlocutor do Ministério da Educagdo.

NO ENSINO SECUNDARIO (92 A0 122 ANO)

1.

Para o ensino secundario, o Decreto-lei n? 18/2002 de 19 de agosto, estabelece o regime de
propinas e emolumentos a que estdo sujeitos os(as) alunos(as) que frequentam as escolas
secunddrias publicas.

A comparticipagdo assume as formas de: a) Propinas de inscricdo e de frequéncia; b) Propinas
de exames; ¢) Emolumentos (Certificado de habilitacGes literarias, Declaracdo de frequéncia
escolar, Curriculum Escolar por cada ciclo e Outras declaragGes).

O montante de propinas e emolumentos consta das tabelas I e Il anexas ao diploma. Qualquer
outra exigéncia por parte das escolas, na cobranga de outras taxas, representa uma violagdo do
estipulado no Decreto-Lei n® 18/2002 de 19 de agosto, em vigor.

No entanto, as escolas poderdo receber outras contribuices das familias, desde que tal seja

objeto de deliberacdo das Assembleias de Escola, das Assembleias Gerais de Pais e/ou

Encarregados de Educacdo ou de negociacdo e de consenso aguando das reunifes de pais e

encarregados de educacdo das turmas, no inicio e/ou durante o ano letivo, ouvindo o(a)

Delegado(a) que servira de interlocutor do Ministério da Educagao.

Os alunos(as) do ensino secundario com deficiéncia devidamente comprovada, sdo isentos

de propinas, taxas e emolumentos relacionados com a matricula, frequéncia e certificacdo,

conforme determina a Portaria n2 27/2018 de 8 de agosto, que aprova o regulamento que

define o processo de concessdo de gratuitidade.

As criancas, adolescentes e jovens de todos os niveis de ensino sob a tutela do ICCA, sdo

isentos de propinas e taxas.
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NA EDUCACAO BASICA DE ADULTOS

E expressamente proibida a cobranca de qualquer taxa de matricula ou de inscricio ou taxa de

frequéncia da 12 a 32 fase do ensino basico de jovens e adultos (EJA), para o ano letivo

2018/2019.

9. TRANSFERENCIAS / GESTAO DE VAGAS

NoO PRE-ESCOLAR

As transferéncias podem ser aceites ao longo do ano, acompanhadas de cépia do processo
individual da crianca e do comprovativo de pagamento das mensalidades, do jardim de infancia de

proveniéncia.

No ENSINO BAsICO OBRIGATORIO

As transferéncias podem ser aceites ao longo do ano letivo, preferencialmente no inicio dos
trimestres, acompanhadas do processo individual do(a) aluno(a), onde deve estar incluido a Ficha
de Registo de Avaliagdo devidamente preenchida, sobre o progresso das aprendizagens do(da)
aluno(a), e da declaragdo comprovativa de existéncia de vaga, emitida pelo(a) Diretor(a) do
agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas, para onde se pretende a transferéncia.

Nesses casos, a escola deve fornecer o justificativo do pagamento da taxa de matricula, para
apresentacdo junto da escola que vai acolher o(a) aluno(a), de modo a evitar o pagamento
duplicado.

A transferéncia do processo do(da) aluno(a) deve ser feita de forma institucional entre as escolas.
NO ENSINO SECUNDARIO

1. As transferéncias podem ser aceites ao longo do ano letivo, preferencialmente no inicio dos
trimestres, acompanhadas do processo individual do(a) aluno(a), (copia do livro de termo e
ficha de matricula/inscri¢do), devidamente autenticado, pelo(a) Diretor(a) do estabelecimento
de ensino de origem.

2. As escolas, antes da emissdo da declaracdo de vaga, devem verificar junto do requerente, as
disciplinas que constam do seu curriculum (principalmente as opcionais), para se evitar que se
mude de disciplinas a meio do percurso. Em casos excecionais de escolas que nao oferecem a
disciplina iniciada pelo (a) aluno(a) no 12 ano do ciclo, devem solicitar orientagdo a Diregdo
Nacional de Educagdo, de como enquadrar o(a) mesmo(a), durante o processo de transferéncia.

3. No guia de transferéncia, para além de constar todos os elementos que servirdo de base ao

registo de matricula, deve-se indicar a(s) disciplina(s) opcionais, ou seja, Desenvolvimento
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4,

Econémico e Social (DES), Desenho ou Utilizagdo de Computadores (UC), para casos dos 9%
102 anos de escolaridade, e a lingua estrangeira escolhida, em caso de alunos(as) das areas de
Ciéncias e Tecnologias (CT), Econdmico e Social (ES) e Artes dos 112 ou 122 anos de
escolaridade.

A ndo observancia desta orientacao, serd da inteira responsabilidade dos 6rgaos dirigentes dos

agrupamentos de escolas ou escolas ndo agrupadas.

10. ORGANIZAGAO DOS HORARIOS / DAS TURMAS E RESPETIVAS CARGAS HORARIAS

NoO PRE-ESCOLAR

A carga horaria semanal de permanéncia das criancas no jardim de infancia é de pelo menos
4h didrias, devendo a rotina didria ser organizada de forma produtiva, respeitando as
necessidades das criancas, bem como o contexto, onde se encontra inserido o Jardim.

O Jardim de infancia pode funcionar em regime de periodo Unico ou continuo, de dois periodos
ou ainda num dos periodos do dia.

O hordrio de funcionamento deve ser ajustado, preferencialmente, para respeitar as
necessidades das criangas e dos encarregados de educacao.

A constituicdo de grupo de criancgas deve ter em conta alguns critérios, tais como, a faixa etdria
e o espaco fisico. Além disso, ha que respeitar o racio das criangas por sala de atividades, ndo
devendo ultrapassar o limite de 25 criangas por sala.

Nos casos em que houver uma criangca com Necessidades Educativas Especiais (NEE), o racio
criancas/sala, ndo deve ultrapassar 22 criangas. Entretanto, havendo necessidade de se
atender mais do que (2) duas criangas com NEE numa mesma sala, precisara de um auxiliar ou

entdo, ndo ultrapassar o racio de 20 criangas por sala.

NoO ENSINO BASICO OBRIGATORIO

RACIO /TURMAS

As turmas simples devem ter, preferencialmente, entre 25 e 30 e no maximo 35 alunos(as),
sendo que as turmas compostas até 20 alunos(as) no maximo. Casos excecionais poderdo ser
autorizados pelo(a) Delegado(a) do Ministério da Educagdo do concelho, apds concertagdo com
a Direcdo Nacional de Educagao.

O racio aluno(a)/turma nunca deve ultrapassar os 25 para o Ensino Basico Obrigatério, sempre
qgue houver um aluno(a) com deficiéncia acentuada (Deficiéncia Intelectual, Sindrome de
Down, Transtornos Globais de Desenvolvimento, Paralisia Cerebral, Cegueira) e ndo deve
ultrapassar o nimero méaximo de 2 alunos(as) com Necessidades Educativas permanente.

Na constituicdo de turmas, deve-se evitar a concentracdo de alunos(as) com deficiéncias, a
excec¢do de alunos(as) surdos, devido a sua forma especifica de comunicar.

30




HORARIO DAS ATIVIDADES LETIVAS

1.

As atividades letivas e ndo letivas tém lugar nos dois periodos do dia, de manha e a tarde. O
periodo de manha deve ser preferencialmente para as turmas do 12 ciclo do ensino basico

obrigatério, que deve iniciar as 8h00 e ter uma carga horaria didria de 4 horas e 30 minutos.

Para o 22 ciclo, nos 52 e 62 anos a carga horaria diaria é de 5 horas/diaria, e nos 72 e 82 anos
as aulas devem iniciar as 7h30 ou 8h00 com uma carga horaria diaria de 5 horas/diaria,
conforme a realidade de cada concelho e cada escola.

O periodo de tarde devera ter inicio as 13h00 ou 13h30, com a mesma carga horaria didria

acima mencionada, conforme a realidade de cada concelho.

No entanto, no ambito da revisdo curricular em curso, para o ano letivo 2018/2019, por
motivo de a¢Oes de capacitacdo que se irdo administrar aos docentes, as turmas dos 12 e 22
anos devem ser administradas no periodo da manh3, e as dos 52 e 62 anos de escolaridade,

no periodo da tarde.

No 22 ciclo (52 e 62 anos) as aulas tém a duracdo de 50mn, com intervalos de 5mn entre cada
uma das aulas (apenas para a troca de professores), havendo um intervalo maior de 20mn,
apos a terceira aula.

No 29 ciclo (72 e 82 anos) as aulas tém a duragdo de 50mn, com intervalos de 10mn entre cada

uma das aulas, havendo um intervalo maior de 20mn, apés a terceira aula.

CONSTITUICAO DAS TURMAS

4.

5.

Para a constituicdo das turmas simples nos 12, 52 e 72 anos de escolaridade, deve-se ter em

conta a faixa etaria dos(as)alunos(as), ou seja, devem ser considerados o0 ano, o més e o dia de

nascimento. Nos restantes anos devem os(as) alunos(as) continuar nas suas turmas, tendo em
conta a continuidade do ciclo.

Ndo devem ser constituidas turmas em que predominam alunos(as) retidos (repetentes).
Excecionalmente poderdo ser superiormente autorizadas, depois de ponderadas as razdes

invocadas.

6.

Os(As) alunos(as) que ficaram com a condigdo de ndo aprovados no 62 ano de escolaridade,
devem ser diluidos nas turmas com a nova matriz curricular.

Esses alunos(as) transitam para a nova matriz curricular através de um sistema de
equivaléncias/equiparagdo, entre as areas disciplinares/disciplinas do antigo e do novo

curriculum.

7.

A tabela seguinte orienta as Delegacdes e as escolas em como fazer a equivaléncia/equiparacdo

entre as areas disciplinares/disciplinas do antigo e do novo curriculum, tendo em conta o
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preenchimento do Livro de termos e para efeito de avaliagdo no final de cada um dos anos e

do ciclo.
SISTEMA DE EQUIPARAGAO/EQUIVALENCIA
Antigo Plano de estudos Novo Plano de estudos (a partir de 2017/18)
Lingua Portuguesa Lingua Portuguesa
Matematica Matematica
Estudos Sociais Histdria e Geografia de Cabo Verde
Ciéncias da Natureza Ciéncias da Terra e da Vida
Educacdo Artistica Educacdo Artistica
Educacdo Fisica Educacdo Fisica
----- Lingua estrangeira — Francés
----- Lingua estrangeira — Inglés

Observacgdo: Para a administracdo dos programas das disciplinas de Historia e Geografia de
Cabo Verde (HGCV), Ciéncias da Terra e da Vida (CTV), e das Linguas estrangeiras (Francés e
Inglés) haverd orientacOes pedagdgicas especificas.

Para o nivelamento dos(as) alunos(as) devem ser previstas aulas de reforco, principalmente
nestas disciplinas. Essas aulas devem ser contempladas nos hordrios dos professores(as).

Em relagao as Linguas estrangeiras, esta-se a preparar o programa com os conteldos esséncias
para o nivelamento das competéncias linguisticas desses alunos(as). Para isso, os alunos(as)
repetentes receberdo aulas das linguas, no mesmo horario da turma, mas numa sala diferente

com um outro professor de linguas.

CONSTITUICAO DE TURMAS COMPOSTAS

8.

10.

Sé serdo permitidas a constituicdo de turmas compostas, se se verificar insuficiente nimero de
aluno(a) que ndo permita a constituicdo de turmas simples.

Deverdo ser constituidas turmas compostas, preferencialmente, com alunos(as) dos 12/2¢
anos, 32/42 anos e 52/62 anos de escolaridade.

Casos excecionais poderdo ser superiormente autorizados, depois de ponderadas as razées

invocadas.

ELABORACAO DOS HORARIOS

Os horarios deverao ser elaborados de acordo com as normas pedagdgicas (distribuicao das
disciplinas de forma equilibrada ao longo da semana), e as exigéncias, interesses e

caracteristicas dos concelhos.
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Privilegiar a harmonizagdo/compatibilidade das disciplinas e evitar colocar as disciplinas de
Lingua Portuguesa e Matematica no final do dia, e evitar que disciplinas similares — Fisica
Quimica e Matematica, por exemplo — fiquem agrupadas no mesmo dia (com isso,
os(as)alunos(as) se sentem mais motivados e obtém melhores resultados.

Deve-se respeitar escrupulosamente o hordrio de entrada, de saida e dos intervalos a fim de

salvaguardar o tempo efetivo para a aprendizagem.

NO ENSINO SECUNDARIO

RAcIO /TURMAS

1.

Dentro do possivel, as turmas devem ter entre 25 e 36 alunos(as). Nas turmas onde haja
alunos(as) com Necessidades Educativas Especiais (NEE) permanente, ndo deve ultrapassar 2
(dois) alunos(as), e o racio maximo/turma ndo deve ultrapassar os 25 (vinte e cinco) alunos(as).
Casos excecionais poderdo ser autorizados pelo(a) Delegado(a) do Ministério da Educagdo do
concelho, apés concertagdo com a Dire¢do Nacional de Educacao.

Na via técnica deve-se constituir turmas com o maximo de 25 (vinte e cinco) alunos(as), como
forma de dar maior atencdo aos alunos(as) e uma maior rentabilidade e utilizacdo correta as

oficinas.

CONSTITUICAO DAS TURMAS

4.

Devem ser constituidas turmas onde ndo deve predominar alunos(as) retidos (repetentes).
Excecionalmente poderdo ser superiormente autorizadas depois de ponderadas as razbes
invocadas.

Nos 112 e 122 anos de escolaridade, sé se devem constituir turmas, com o minimo de 10 (dez)
ou mais aluno(a)s inscritos.

Casos excecionais que poderdo ocorrer na gestao do referido nos pontos 2.1 e 2.2, devem ser
geridos com a Delegac¢do do Ministério da Educacdo, em concerta¢do com a Dire¢ao Nacional

de Educacao.

ELABORAGAO DOS HORARIOS

1.

A carga hordria semanal dos(as) alunos(as) deve ser definida em conformidade com o plano de
estudos dos diferentes ciclos do Ensino Secundario (ES);

O horario deve ser centralizado no(na) aluno(a) e a carga horaria semanal deve ser elaborada
em conformidade com o plano de estudos do Ensino Secunddrio, evitando aulas em dois
periodos do dia ao longo da semana, com exceg¢dao da via técnica, em que, o numero de

disciplinas do atual plano de estudos, ndo permite ter aulas somente num periodo.
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3. Para a administracdo da disciplina de Educacao Fisica, a semelhanc¢a do que vem sendo

4.

implementado em alguns concelhos, deve-se agrupar os(as) alunos(as) das zonas que
ficam distantes da escola, numa comunidade mais préxima, e se faca a deslocacao
do(da) professor(a), tornando a situagdao menos desgastante e permitir melhorias no
rendimento escolar dos(das) mesmos(as). As Delegacdes devem apresentar a Direcdo
Nacional de Educagdo o numero de alunos(as) nestas situacdes e a previsdao de
professores(as), para que junte aos Recursos Humanos se possa prever a contratagdo
de professores(as) para a administracdo da disciplina de Educac¢do Fisica, caso os
concelhos ndo disponham de profissionais desta area, para esse efeito.

A distribuicdo das disciplinas de forma equilibrada ao longo da semana é vista como uma
estratégia eficiente de gestdo do processo ensino e da aprendizagem de qualidade. Assim,
sugere-se que a aula dupla seja exclusivamente nas seguintes disciplinas: Desenho e Formacao
Pessoal e Social (FPS), nos 92 e 102 anos de escolaridade, Geometria Descritiva (GD), nos 11¢
e 129 anos de escolaridade.

Na via técnica tendo em conta as disciplinas de praticas laboratoriais e oficinais (PLO), as aulas
podem ser duplas ou ter maior duragao em fun¢ao do trabalho escolar.

Por isso, deve-se privilegiar a harmonizagdo/compatibilidade das disciplinas e evitar-se colocar
as disciplinas de Lingua Portuguesa e Matemadtica no final do dia, e evitar que disciplinas

similares — Quimica, Fisica e Matematica — fiquem agrupadas no mesmo dia.

HORARIO DAS ATIVIDADES LETIVAS

As atividades letivas e ndo letivas tém lugar nos dois periodos do dia, de manha e a tarde. O
periodo de manha pode iniciar as 7h30 ou 8h00 com uma durac¢do de 5 horas, conforme a
realidade de cada concelho.

O periodo de tarde deverd ter inicio as 13h00 ou 13h30, com a mesma duragdo acima
mencionada, conforme a realidade de cada concelho.

No ensino secundario as aulas tém a dura¢do de 50mn com o intervalo de 10mn, com um

intervalo de 20mn, apds a terceira aula.

CiRCULOS DE APRENDIZAGENS AO LONGO DA VIDA E TURMAS DE 72 E 82 ANOS

HORARIOS/ CARGA HORARIA DIARIA

1.

Considerando que os formandos sdo na sua maioria trabalhadores, as aulas deverao funcionar
no periodo pods-laboral, com uma carga horaria didria de 3 horas, para as 12, 22 e 32 fases. Na

12 e 22 fases as sessGes de Lingua Portuguesa e Matematica sdo de 1h30 cada, tendo em conta
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que as ciéncias devem ser trabalhadas nas sessdes de Lingua Portuguesa e Matematica. Na 32
fase, as sessdes sdo de 1h00, para cada disciplina (Lingua Portuguesa, Matematica e Ciéncias).
Para as turmas dos 72 e 82 anos, a carga hordria diaria é de 4 horas, distribuida por aulas de 50
minutos intercalados com intervalos de 10 minutos, segundo o plano de estudos dos 72 e 8¢
anos de jovens e adultos, (cf. em anexo, pag. 81).

As atividades e as interrupgdes letivas devem seguir o calenddrio para a Educacdo Basica de

Adultos (EBA), homologado pela Ministra da Educacgao.

11. ENSINO DO MANDARIM

A disciplina de mandarim nos 92 e 102 anos de escolaridade, deve constar no impresso de

inscricdo, como disciplina extracurricular.

O ensino dessa lingua é de carater facultativo, no entanto, o(a)aluno(a) que optar por estuda-
la, esta abrangido(a) pelo mesmo regime de faltas que nas outras disciplinas, do seu plano de

estudos.

No final do ano letivo, o(a)aluno(a) sera submetido(a) a um exame de proficiéncia da lingua
e emitido a seu pedido um Certificado que comprove o Nivel de proficiéncia dessa Lingua

Estrangeira. No entanto, serao enviadas orientagdes especificas sobre esta matéria.

O teste de proficiéncia da lingua chinesa é o HSK (Hanyu Shuiping Kaoshi) organizado pelos
modulos: leitura, escrita e audi¢do) e o HSKK (prova oral que esta dividida em trés niveis).
Este teste foi criado para estabelecer a proficiéncia de chinés para ndo nativos. E um indicador

eficaz do nivel de conhecimento do(a) aluno(a).

Os niveis do HSK sdo:

Os niveis do HSKK sao:

HSK 1 — 150 palavras
HSK 2 — 300 palavras
HSK 3 — 600 palavras
HSK 4 — 1200 palavras
HSK 5 — 2500 palavras
HSK 6 — 5000 palavras

HSKK 1 (Basico)
HSKK 2 (Intermediario)
HSKK 3 (Avancado)

Segundo o Protocolo assinado com a Cooperagdo Chinesa, para a administra¢do dessa lingua
estrangeira deve-se ter em conta o seguinte:

* O racio nas turmas ndo deve ultrapassar os 25 aluno(a);

* Acarga horaria letiva por professor deve ser, no maximo, de 16 tempos letivos semanais;
* A carga horaria letiva da disciplina é de 2 horas semanais;

* O horario das turmas deve ser elaborado a nivel concelhio, com aulas simples.

Haverd materiais didaticos para cada concelho onde ird decorrer a experimentagdo. As escolas
devem (dentro do possivel) dispor de uma sala apetrechada para a disciplina (videoprojector,

tela, aparelho de som, acesso a internet, etc.).
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10.

11.

12,

As escolas devem indicar um ponto focal (com o dominio da Lingua Inglesa) para manter o
contacto entre o(a) professor(a), a Dire¢do da escola e a Delegacdo do concelho.

A gestdo pedagdgica dessa disciplina é da responsabilidade da equipa pedagdgica do

agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada, e ndo do ponto focal.

Devem ser promovidas, no inicio e ao longo do ano letivo, atividades de sensibilizacdo para a
aprendizagem dessa lingua estrangeira, com o apoio do Gabinete de Orientacdao Escolar,
Vocacional e Profissional e do Instituto Confucio.

No final de cada trimestre, deve-se elaborar e enviar as Delegacdes o relatério de atividades,
num prazo de 15 dias apds o término do trimestre, que por sua vez o fard chegar a Diregado
Nacional de Educagdo. (Ver o modelo de relatdrio em anexo).

O interlocutor com o Instituto Confucio é a Direcdao Nacional de Educacdo, pelo que, qualquer
guestdo relacionada com a administragdo desta lingua estrangeira, deve ser submetida a esta

Direcdo através das DelegacGes do Ministério da Educagao.

12. ENSINO DO MANDARIM NOS 112 E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

Para ultrapassar os constrangimentos culturais e cientificos que deparam os(as)alunos(as)
bolseiros cabo-verdianos, na Republica da China, sobretudo em matéria linguistica, o Ministério
da Educacgdo organiza turmas nos 112 e 122 anos de escolaridade para os(as)que pretendem
seguir estudos superiores neste pais, dando-lhes a oportunidade de fazerem um ano
preparatério em Mandarim.

Assim, nas escolas secunddrias dos concelhos onde decorrem a experiéncia piloto do ensino do
Mandarim, nos 92 e 102 anos de escolaridade, deve-se abrir inscricdes para a abertura de
turmas, onde o racio maximo deve ser de 25 alunos(as).

As inscrigdes devem ocorrer durante o més de setembro, e as aulas devem iniciar-se na primeira
semana de outubro. (cf. ficha de inscricdo em anexo).

No final do ano letivo, o(a) aluno(a) sera submetido(a) a um exame de proficiéncia da lingua e
emitido a seu pedido um Certificado que comprove o Nivel de proficiéncia dessa Lingua

Estrangeira.

O YCT (Youth Chinese Test) é o teste de-Chinés para Jovens, e foi criado pelo Ministério da
Educagao da China como uma forma de encorajar jovens estudantes estrangeiros a estudar o
chinés e aprimorar a proficiéncia da lingua. Ele consiste em duas partes: uma parte escrita e
outra oral. A parte escrita é dividida em quatro diferentes niveis de dificuldades, enquanto

que, a parte oral é dividida nos niveis basico e intermédio.
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13. ENSINO DAS LINGUAS ESTRANGEIRAS NOS 112 E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

1. As linguas estrangeiras nos 112 e 122 anos do ensino secundario, devem ser lecionadas de
acordo com o plano de estudos de 1999/2000.

2. Segundo o mesmo, as duas linguas fazem parte da drea de Formacdo Geral em todas as areas,
com uma carga hordria de 3 horas semanais. No entanto, o(a)aluno(a)sé deve optar por uma
delas (Francés ou Inglés). Por isso, o boletim de inscricdo deve respeitar o plano de estudos em
vigor e deve ser elaborado para que o(a)aluno(a) saiba que sé podera fazer a opgao por uma
delas.

3. Na drea de Humanistica, o(a) aluno(a) tera no seu curriculo as duas linguas estrangeiras (Inglés
e Francés). Na formagao especifica, a Lingua estrangeira escolhida (Francés ou Inglés) tem
como carga hordria 4 horas semanais.

4. No entanto, as escolas que retinem condig¢oes, disponibilidade de professores, de salas, entre
outras, podem lecionar a segunda lingua de Formagao Geral, em regime extracurricular, nas
areas de Artes, Ciéncias e Tecnologias (CT) e Econdmico e Social (ES), sem prejuizo para a
sobrecarga do horario letivo, ou a supressao de disciplinas que devem fazer parte do curriculo
e desde que também ndo acarrete custos adicionais ao Ministério da Educagdo.

5. No final do ano letivo, o(a)aluno(a) receberd, a seu pedido, um Certificado que comprove a
frequéncia e conclusdo da Lingua Estrangeira. O(A)aluno(a) tera direito ao certificado se tiver
concluido com 75% de presenga e aproveitamento nos conteldos lecionados. (Modelo de

certificado em anexo, pag. 83).

14. ENSINO DA FiSICA E DA QUIMICA NOS 112 E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

1. Ambas as disciplinas fazem parte da area de Ciéncias e Tecnologia (CT) na Formagao Especifica
e na Formacao Especifica Optativa, com a carga hordria de 4 horas semanais. Cabera ao
(a)aluno(a) indicar claramente qual delas deve ser de Formagdo Especifica (Fisica ou Quimica)
e de Formacgdo Especifica Optativa (Fisica ou Quimica), consoante o curso superior que
pretende prosseguir.

2. O boletim de inscricao deve respeitar o plano de estudos em vigor e deve ser elaborado para
que, o(a) aluno(a) saiba que podera escolher uma, como disciplina de Formagao Especifica e

outra como disciplina de Formagao Especifica Optativa.

3. Para os(as)aluno(as) que pretendem prosseguir os seus estudos superiores nas areas de

engenheira, devem ser aconselhados a fazer as duas disciplinas.
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15. ENSINO DAS AREAS DE CIENCIAS E TECNOLOGIAS NOS 112 E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

1. Nos ultimos anos, tém-se verificado situacdes de aluno(a) que para poderem prosseguir
formacao superior em algumas dreas, em algumas universidades estrangeiras, nomeadamente
em Portugal, devem possuir no curriculo (112/122 anos de escolaridade) as disciplinas de
Matematica, Fisica, Quimica, Biologia e Geologia ou Psicologia.

2. O plano de estudo do ensino secundario em vigor, ndo permite que na Formagao Especifica

Optativa se faca a escolha de mais do que duas disciplinas, seja ela de carater anual ou bianual,

em cada um dos anos de escolaridade 112 e 122 anos, do ainda 32 ciclo, do referido ensino
secundario.

3. Para a area de Ciéncia e Tecnologia, os(as)alunos(as) tém sido orientados para a escolha das
disciplinas de formacdo especifica obrigatdria, Matematica e Fisica, e de formacdo especifica
optativa Biologia/Psicologia/Geologia ou Geometria Descritiva/Utilizacdo de Computadores,
ndo podendo escolher a disciplina de Quimica, de carater bianual, porque o plano de estudo
assim ndo o permite, conforme acima se referiu.

4. Face a esse imperativo legal, alguns alunos ndo tém conseguido candidatar-se a algumas dreas
de formacdo superior, por falta, no seu histérico escolar, de disciplinas consideradas
elementares para essas areas, nomeadamente as disciplinas de Quimica, Fisica, Geologia e

Psicologia.

Para ndo perigar o acesso ao ensino superior aos(as) alunos(as) que pretendem
prosseguir os seus estudos superiores nas universidades portuguesas e para colmatar a
lacuna existente no plano de estudos do ainda 32 ciclo do ensino secundario (112 e 122
anos de escolaridade), a Direcdo Nacional de Educacdo autoriza excecionalmente, a
inscricdo em mais uma ou duas disciplinas de formacdo especifica opcional, passando
o(a) aluno(a) neste caso, a ter no seu curriculo as seguintes disciplinas: Formacao

Especifica Obrigatéria: Matematica, Quimica ou Fisica; Formacdo Especifica Opcional:

Quimica ou Fisica, Biologia, Psicologia (112 ano), Geologia (122 ano), até que esta
situacdo seja superada com a publicacdo da nova matriz curricular para o ensino

secundario.

16. EMPREENDEDORISMO

1. O Empreendedorismo é um mddulo, de carater facultativo, em regime extracurricular, que
pode ser lecionado nos 112 e 122 anos de escolaridade.
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Relativamente a dinamizacdo desse moddulo nestes anos de escolaridade, havendo

possibilidades, as Dire¢des das escolas poderdo implementa-lo, sem que isso acarrete custos

adicionais com a contratacdo de mais professores, nem sobrecarregue o horario dos(as)

alunos(as), com aulas no periodo contrario ao da lecionacdo, uma vez que ndo esta

contemplado no Plano de Estudos.

No final do 122 ano, o(a) aluno(a) receberd um certificado que comprove a conclusdo do

moaddulo, onde se deve integrar as seguintes informacdes: Referéncias das unidades didaticas

trabalhadas; Competéncias desenvolvidas; Carga horaria e Classificagdo do(a) aluno(a).

O(A) aluno(a) terd direito ao certificado se tiver 75% de presenca e aproveitamento nos

conteudos lecionados. (Cf. Modelo de certificado, em anexo, pag. 84).

‘ 17. ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA A VIA TECNICA

1.

Sempre que possivel, ndo atribuir mais do que duas (2) disciplinas diferentes aos
professores das disciplinas especificas da Via Técnica.

Implementar programas e médulos complementares das disciplinas de Matematica, Fisica
e Quimica e das disciplinas especificas da Via Técnica, de acordo com as orientagdes saidas
do atelier organizado em janeiro de 2013.

Durante a prepara¢do metodoldgica promover reunides de coordenacdo, entre os(as)
professores(as) das disciplinas especificas e das de cardter geral, visando a
interdisciplinaridade.

Elaborar o horario de coordenacdo de modo a que todos os(as) professores(as) do mesmo
grupo de disciplina possam participar e garantir que a coordenacgdo pedagdgica, a nivel de
cada grupo de disciplina, seja realizada semanalmente.

Promover a cultura do registo das atividades de coordenagdo e o arquivo na respetiva pasta
de toda a documentacgado inerente a esta atividade.

Promover praticas de reflexao sobre a avaliagdo das aprendizagens, praticas pedagogicas,
andlise dos progressos dos(das)alunos(as), elaboragdo dos planos de aulas semanais,
atividades de capacitagdo e outras atividades a serem realizadas aos sabados, caso ndo
tenham aulas e/ou durante o periodo das interrupcdes letivas.

Realizar campanhas de informacdo e sensibilizagdo da Via Técnica ao longo do ano letivo,
envolvendo os professores, os(as) alunos(as), os pais e encarregados(as) de educacdo, na
prépria escola e nas outras escolas secundarias do concelho e /ou ilha.

Divulgar e promover o Ensino Técnico Profissional e o Ano Complementar Profissionalizante
(ACP) junto a sociedade civil.

Realizar a semana da Via Técnica, visando a divulgacao e a exposicado dos trabalhos dos(das)

alunos(as), junto da comunidade educativa e da sociedade civil.
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10. Garantir que as fung¢des do(a) subdiretor(a) pedagdgico(a) previstas no artigo 28° do
Decreto—Lei n2 20/2002 de 19 de agosto, que define os principios basicos de criacdo e o
regime de organizacdo e gestdo dos estabelecimentos do ensino secundario, sejam
cumpridas na integra.

11. Realizar encontros com os(as) alunos(as) da via técnica e os respetivos pais e

encarregados(as) da educagdo, logo no inicio do ano letivo e trimestralmente, afim de
auscultar as suas preocupacdes e espectativas, sobre o processo de ensino e da
aprendizagem.

12

Organizar e atualizar os dados estatisticos dos(das) alunos(as) da via técnica com as
seguintes informacdes (n? total de alunos(as) matriculados na via técnica e por area, n2 de
alunos(as) colocados em estdgio curricular, n2 de alunos(as) que concluiram o estégio, n2
de alunos(as) aprovados(as), empresas/entidades acolhedoras de estagiarios).

13. Realizar encontros com o objetivo de elaborar a planificacdo anual conjunta entre os(as)

professores(as) das disciplinas especificas da via técnica, por forma a termos uma
planificacdo uniformizada nas 4 (quatro) escolas técnicas. Este encontro de planificacdo
anual ou até mesmo trimestral pode ser feita presencial ou através de videoconferéncias.

14. Solicitar a divulgagdo das suas atividades pela Radio Educativa e no site do ME por forma a

ter uma cobertura mais ampla.

15. Promover encontros/estabelecer parcerias com as empresas e/ou outras instituicdes para
divulgacdo das ofertas formativas existentes com vista a colaboragdo das mesmas na
realizagdo de aulas praticas em contexto real de trabalho, estdgios curriculares, visitas de
estudos, entre outros.

16. Abrir cursos de Formagdo Profissional (FP) pds-laboral, somente quando ha garantia que os

mesmos sdo sustentaveis.

17. Procurar gerir os recursos financeiros dos cursos de Formacdo Profissional (FP) pds-laboral

e poder financiar a manutencdo, conservacdo dos equipamentos e a aquisicdo de materiais
e consumiveis para o normal funcionamento das atividades letivas dos(das) alunos(as) da
via técnica.

18

Fazer/atualizar o inventdrio dos equipamentos e materiais didaticos existentes sobretudo
nas oficinas e laboratérios, para uma gestdo racional dos recursos existentes e proje¢do das
necessidades anuais.

19. Continuar a promover e alargar as ofertas formativas do ACP e garantir que os(as)alunos(as)

possam realizar praticas oficinais e a formac¢do em contexto real de trabalho.
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FUNCOES DO SUBDIRETOR TECNICO

Tendo em conta que nao se prevé detalhadamente as fungdes do subdiretor técnico no

Decreto-lei referido no ponto 11, sugere-se, algumas tarefas, nomeadamente:

Supervisionar a implementagdao dos programas técnicos, tecnoldgicos e praticas
oficinais e laboratoriais, zelando pelo seu cumprimento;

Coordenar e acompanhar os(as) professores(as) e os monitores de oficinas;
Planificar e realizar visitas trimestrais as empresas e supervisionar os estagios e
colocacgao dos formandos;

Identificar junto dos(as) professores(as) das disciplinas especificas, todos os
consumiveis e outros materiais necessarios ao funcionamento das aulas, bem
como ter atualizada a lista desses materiais e o stock minimo de funcionamento
das aulas;

Zelar pela conservagdo e manutenc¢do dos materiais, equipamentos nas oficinas e

laboratorios;

Solicitar aos coordenadores(as) a elaboragdo e entrega de um relatério trimestral
e anual;

Programar em articulagdo com os(as) professores(as) das disciplinas especificas a
realizacdo de atividades de manutencdo e a recupera¢do dos espagos fisicos e
oficinais da escola, bem como a realizagdao de outras atividades praticas fora da
escola por parte dos alunos(as), sem prejuizo para o cumprimento do programa ou
ainda de acordo com os conteldos programaticos;

Promover a realizacdo de visitas de estudo nas empresas que tenham afinidades
com as areas/qualificacdes, facilitando assim a colocagdo dos(as)alunos(as) no
estagio curricular;

Realizar encontros trimestrais, sempre que se justificar, com os(as) professores(as)
da via técnica;

Organizar todo o processo de estagio curricular e efetuar o seguimento e

acompanhamento do mesmo.

| 18. ORIENTAGOES ESPECIFICAS PARA A EDUCAGAO BASICA DE JOVENS E ADULTOS

A Educacdo Basica de Jovens e Adultos (EBJA) compreende a:

1)

Educagdo Basica de Adultos, na perspetiva de elevagdo do nivel cultural e de nova
oportunidade de acesso aqueles que por razdes diversas tiveram que interromper

o percurso em idade escolar;
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) Aprendizagem e Formacgao profissional, numa perspetiva de capacitagao para o
exercicio de uma profissao;

1)) Animagdo Comunitaria para o Desenvolvimento, numa perspetiva de integracao
escola-familia-comunidade;

\Y)] Formagdo Socioprofissional a Distancia, reduzir a disparidade geografica na

educacao e formacao de jovens e adultos.

O Ensino Basico de Adultos, neste ano letivo, ainda se organiza em trés fases, sendo 12,22 e 32, ¢
podendo abranger o ensino de jovens e adultos dos 72 e 82 anos, |14 onde seja possivel o organizar

com recursos da Delegacdo e do concelho.
ABERTURA DE CiRCULOS DE APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA

1. A abertura dos Circulos de Aprendizagem ao Longo da Vida (CALV), das 12, 22 e 32 fases, deve
ser feita em observancia das condi¢des objetivas do concelho, nomeadamente nimero de
jovens e adultos sem ou com a escolaridade basica incompleta e sensibilizados a estudar; da
disponibilidade dos animadores em cada concelho e a colocagdo de animadores civicos que
deve ser previamente concertada e autorizada pela Direcdo do Servico de Formacao
Profissional e Educagdo Basica de Jovens e Adultos.

2. Asatividades da EBA, nas 12, 22 e 32 fases devem respeitar de forma rigorosa, o Calendario para

a EBA 2018/2019.
ABERTURA DO 72 E 82 ANOS DE EDUCACAO BASICA DE ADULTOS

1. A abertura de turmas de 72 e 82 anos de jovens e adultos é feita por iniciativa local, da
Delegacdo do ME/ Coordenacdo EJA, em concertagdo com os servicos centrais, mediante a
apresentacdo de um plano, onde se espelha a respetiva organizacdo e funcionamento da(s)
turma(s), para apreciacdo e validacgdo.

2. A abertura de turmas de 72 e 82 anos (32 ciclo) deve ser feita em observancia das condicGes
objetivas do concelho, nomeadamente nimero de jovens e adultos sensibilizados a estudar;
corpo docente disponivel, assegurado dentro do quadro do pessoal do ME, em espaco
adequado a educacao de adultos, entre outros.

3. Nas matriculas de jovens e adultos para o 72 ano, devem aceitar individuos que tenham 16
anos de idade ou mais, que comprovarem ter concluido a EBA, o 62 ano do EBO ou ter a
frequéncia de 72 ano e estdo fora do sistema educativo.

4. No ato de Inscrigdo/ matricula para o 72 e 82 anos, os formandos devem pagar a quantia de
quinhentos escudos (500$00) e a primeira taxa de propina que tem o valor mensal de mil
escudos (1000$00). O montante arrecadado deve reverter-se para apoiar as atividades

pedagdgicas de educacgdo de jovens e adultos.
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5. Seguir o plano de estudos para o 72 e 82 anos de Jovens e Adultos disponibilizado pelo servigo
central, e os Guias de orientacdo do professor para cada disciplina.

6. As atividades e as interrupcdes letivas no 72 e 82 anos de jovens e adultos devem ser ajustadas
ao calendario para Educacdo Basica de Jovens e Adultos, homologado pela Ministra da

Educacao.
FORMAGAO PROFISSIONAL E APRENDIZAGEM AO LONGO DA VIDA

1. As acdes de formacao profissional devem ser desenhadas para responder as necessidades do
mercado de trabalho e alinhadas com o interesse dos jovens e adultos, dentro do sistema (na
32 fase da EBA; no 72 e 82 anos) ou fora do sistema educativo, sem ou com a escolaridade basica
completa, na perspetiva de capacitacdo para o exercicio de uma profissdo e a (re)inser¢ao no
mercado de trabalho.

2. Todos os projetos de formacdo profissional de jovens e adultos devem ser encaminhados a
Unidade de Educacdo de Jovens e Adultos, través da Dire¢do do Servico de Formacao
Profissional e Educacdo Basica de Jovens e Adultos, para a devida apreciacdo e concertagdo a
nivel técnico e analise de viabilidade financeira, ndo invalidando a procura de parceiros a nivel
concelhio.

3. A Coordenagdo da EJA e a Coordenagao do 22 Ciclo de EBO das respetivas Delegag¢des, devem
trabalhar de forma articulada, no sentido de prepararem projetos para responderem as
necessidades educativas e formativas de aluno(a) com varias reprovagdes e com risco de
abandono no 72 e 82anos, desenvolvendo as seguintes a¢oes:

i) inventariagdo das areas de maiores dificuldades dos(as)alunos(as);

ii) elaboracdo de projetos de recuperagdo e/ou projetos de formacdo adequados ao
interesse dos (das)aluno(as) e alinhados com as necessidades do mercado de trabalho;

iii) envio aos Servicos competentes da DNE, pelas areas de ensino e formacdo de jovens e
adultos e do ensino basico obrigatério, para apreciacdo e analise de viabilidade para
implementacao, visando a recuperagdo destes para a continuidade dos estudos ou a

qualificacdo para a inser¢cdo no mundo laboral.
FORMAGAO SOCIOPROFISSIONAL A DISTANCIA

Para o ano letivo 2018/ 2019, prevé-se a reedicdo dos seguintes cursos de formagédo a distancia: O
Alcoolismo; a Manipulagdo de Alimentos; a Escola da Familia, a Qualidade no Atendimento ao

Utente, as Mudangas Climaticas e o Uso Eficiente de Agua.

Assim, a coordenacdo concelhia deve preparar a implementacdo das referidas agdes, mediante as
orientagdes que a Diregao do Servico de Formacgdo Profissional e Educacdo de Jovens e Adultos

disponibilizara pontual e atempadamente.
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ANIMAGAO COMUNITARIA PARA DESENVOLVIMENTO

1. Todos os concelhos devem ter um plano detalhado de acdes de animag¢do comunitdria a

desenvolver no ano letivo, o qual deve ser partilhado com o Servico de Educacao de Adultos,

para apreciacdo e eventuais contributos na realizacao das atividades propostas.

2. As acoes de animac¢do comunitaria devem ser organizadas na légica de acdes complementares

ao ensino de jovens e adultos, e desenvolvidas ao longo do ano letivo, visando objetivos como:

a.

b.

Mobilizacdo e sensibilizacao do publico-alvo, nas comunidades, para a EBA;

Promocdo de atividades de integracdao educativa, com vista ao reforco da relacdo entre
familia, escola e a comunidade;

Comemoracdo de datas marcantes e de interesse social, para discussdo de tematicas
relacionadas com a salde, o ambiente, a familia, a crianca, a mulher, a VBG, entre outras,
ao longo do ano letivo, articulados com o programa de EBA (ver quadro anexo de
efemérides);

Promocdo de atividades de animacdo bibliotecaria, com vista ao refor¢co da cultura de
leitura nos formandos em articulacdo com as bibliotecas municipais e escolares;
Desenvolvimento de atividades extracurriculares (retiros, passeios, convivio, caminhada,

visita de estudo, etc.) como forma de estimular e dinamizar os CALVs.

ENSINO SECUNDARIO DE ADULTOS

Para este ano letivo, ndo é autorizada a abertura de turmas do ensino secundario (92 ao 122 ano

de escolaridade) sob a coordenacgdo concelhia do EJA.

19. ORIENTACOES ESPECIFICAS PARA A EDUCACAO INCLUSIVA

A Educagdo Inclusiva rege por um conjunto de principios orientadores que devem ser respeitados

e cumpridos ao longo do processo ensino e aprendizagem dos(as) alunos(as) com NEE,

nomeadamente:

Educabilidade universal: a assuncdo de que todas as criancas e alunos(as) tém capacidade
de aprendizagem e de desenvolvimento educativo;

Equidade: a garantia de que todas as criangas e alunos(as) tém acesso aos apoios
necessarios de modo a concretizar o seu potencial de aprendizagem e desenvolvimento;
Inclusdo: o direito de todas as criangas e alunos(as) no acesso e participa¢do, de modo
pleno e efetivo, aos mesmos contextos educativos;

Diversidade: a acdo pedagdgica deve ser desenvolvida com flexibilidade com vista a
assegurar a diferenciagao nos processos de ensino e aprendizagem, designadamente nos

métodos, nos instrumentos, nas atividades, nos tempos e na avalia¢do;
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Personaliza¢do: o planeamento educativo deve ser centrado no(a) aluno(a), de modo a que
os apoios sejam decididos criteriosamente de acordo com as suas necessidades, interesses
e preferéncias;

Flexibilidade: a gestao do curriculo, dos espacos e dos tempos escolares, deve ser flexivel,

de modo a que a acdo educativa se possa adequar as singularidades de cada um.

ORGANIZACAO DOS SERVICOS

O Ministério da Educacao através da Direcdo Nacional de Educacdo tem em curso a criagdo do
quadro legal da Educacdo Inclusiva, com vista a organizacdo e gestdo dos servicos, a
sinalizagdo das criancgas e jovens com Necessidades Educativas Especiais e implementagao de
medidas especiais, na educac¢do pré-escolar e nos ensinos basico e secundario dos setores
publico e privado.

Os normativos da Educacdo Inclusiva preveem a constituicdo da Equipa Multidisciplinar de
Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), neste sentido, a Delega¢do do Ministério da Educacdo

deve equacionar as condi¢des para o normal funcionamento da EMAEL.

EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva (EMAEI) é uma estrutura de apoio, de

importancia fundamental na identificacdo, planeamento e acompanhamento da intervengdo

pedagodgica de alunos(as) com Necessidades Educativas Especiais.

FUNCIONAMENTO DA EQUIPA MULTIDISCIPLINAR DE APOIO A EDUCAGAO INCLUSIVA

1.

2.

3.

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), depende hierarquicamente
da Delegacdo da Educacdo do concelho que faz a avaliagcdo dos elementos da Equipa, tendo
como ponto de partida o Plano de Atividades Anual (PAA) da referida equipa.

A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educacdo Inclusiva (EMAEI), estd sediada,
preferencialmente, numa escola do ensino basico, devendo exercer as suas fungdes junto das
demais instituicdes educativas do concelho.

A EMAEI deve desenvolver as suas atividades, em estreita articulacgdio com a Unidade de
Educacao Especial da Diregcdo Nacional de Educagdo, devendo submeter o Plano Anual
aprovado pelo(a) Delegado(a), bem como o relatério anual de atividades para efeitos de

acompanhamento e monitorizagao, através do seu(sua) Coordenador(a).
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PROCESSO DE SINALIZACAO E AVALIACAO

Para o ano letivo 2018/2019 serd o 12 ano de implementacdo do sistema de sinalizagdo das criangas
e jovens com Necessidades Educativas Especiais que permitira a definicdo das medidas educativas

de acordo com as necessidades de cada aluno.
QUANDO E QUE SE EFETUA A SINALIZACAO?

A sinalizacdo é efetuada ao longo do ano letivo e destina-se a todos os(as) alunos(as) que

apresentarem dificuldades no processo ensino e aprendizagem.

QUEM FAZ A SINALIZAGAO?
A sinalizacdo pode ser feita por:

e Pais ou encarregados de educacao;

e Direcdo da escola;

e Docentes;

e Técnicos que intervém com a crianga ou jovem.
COMO E FEITA A SINALIZAGAO?
A sinalizacdo é feita mediante o preenchimento de uma ficha modelo disponibilizada pela
Delegacdo do Ministério da Educacdo, Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagao Inclusiva ou
Escolas, na qual é registado o motivo da sinaliza¢do, informag¢des sumarias sobre a crianga ou jovem
e ao qual é anexada toda a documentagdo que se considere importante para o processo de
avaliacao.
A QUEM E DIRIGIDA?
A sinalizagdo é dirigida ao Delegado do Ministério da Educagdo, que 5 dias apds a sua recegdo
submete a mesma a EMAEI, para efeitos de avaliagdo e elaboragao do relatério técnico-pedagégico

(RTP) do(a) aluno(a).
AVALIAGAO E RELATORIO TECNICO-PEDAGOGICO

QUEM FAZ A AVALIAGCAO?
A Equipa Multidisciplinar de Apoio a Educagdo Inclusiva realiza a avaliacdo com referéncia a
Classificacdo Internacional de Funcionalidades (CIF) e elabora o relatério técnico-pedagdgico
relativo a situacdo sinalizada, no prazo de 35 dias com anuéncia do encarregado da educacao:
e Para o(a) aluno(a) que se comprove uma NEE temporaria devem ser dadas orientagdes a
escola no sentido de melhorar o processo de ensino e de aprendizagem do(a) mesmo(a);
e Parao(a) aluno(a) que se comprove uma NEE permanente devem ser definidas no relatério

técnico-pedagdgico (RTP), as medidas educativas a serem implementadas.
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ELABORACAO DO PLANO EDUCATIVO INDIVIDUAL (PEI)

e Parao(a)aluno(a) com NEE permanente deve ser elaborado um Plano Educativo Individual
(PEI) o qual fixa e fundamenta as medidas educativas a implementar;
e A elaboragdo do PEI deve ser com base nos dados que constam do relatério técnico-

pedagdgico, resultantes da avaliacdo anteriormente realizada por referéncia a CIF.

QUEM DEVE ELABORAR O PEI?
1. Na elaboragdo do PEl, a nivel do 12 ciclo do ensino bdsico, devem participar:
e O(A) Professor(a) da turma;
e A Equipa multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva;
e Especialistas em outras dreas com intervencdo no processo.
2. No 22 ciclo do ensino basico e no ensino secundario:
e O(A) Diretor(a) de turma;
e O(A) Coordenador(a) pedagdgico(a);
e O(A) Coordenador(a) de disciplinas;
e A Equipa Multidisciplinar de apoio a educacdo inclusiva;
e Especialistas em outras areas com intervengdo no processo.
3. O PEl deve ser elaborado 17 dias apds a rececao do relatério técnico-pedagdgico e submetido

a aprovacao do(a) Delegado(a) do Ministério da Educacdo, num prazo de 3 dias.

4. O processo de avaliagdo devera ficar concluido no prazo maximo de 60 dias apds a sinalizacdo,

com a aprovacao do PEl pelo(a) Delegado(a) do Ministério da Educacdo.

RELATORIO CIRCUNSTANCIADO

1. Nofinal de cada ano letivo, deve ser elaborado um relatdrio pormenorizado, dos resultados
obtidos por cada aluno com a aplicagcdo das medidas estabelecidas no PEI.

2. De acordo com o nivel de ensino do(a) aluno(a), o relatdrio referido anteriormente deve
ser elaborado pelo professor/diretor da turma e a Equipa Multidisciplinar de Apoio a
Educagdo Inclusiva que acompanha o desenvolvimento do processo educativo do(a)
aluno(a).

3. O referido relatério deve ser aprovado pelo(a) Delegado(a) do Ministério da Educacao,
devendo ser dado conhecimento ao encarregado de educagdo e a Equipa Multidisciplinar

de Apoio a Educacdo Inclusiva.
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4. O relatdrio deve explicitar a existéncia da necessidade do(a) aluno(a) continuar a beneficiar
de adequagdes no processo de ensino e de aprendizagem e deve propor alteragdes
necessarias ao PEI, constituindo parte integrante do processo individual do(a) aluno(a).

5. O referido relatdrio, o qual é anexo ao PEIl, deve ser dado obrigatoriamente a conhecer ao
estabelecimento que acolhe o(a) aluno(a), tendo em conta as melhorias do processo de
ensino e aprendizagem do mesmo.

6. Aos(as) alunos(as) com necessidades educativas especiais permanente que mesmo com a

implementacdo de um Plano Educativo Individual, nhdo conseguem aceder ao curriculo,

deve-se implementar o Curriculo Especifico Individual (CEl).

REAVALIACAO DOS ALUNOS SINALIZADOS

Para os(as) alunos(as) que ja se encontram sinalizados a EMAEI deve proceder a reavaliacdo dos(as)

mesmos(as), assim como a elaborac¢do do respetivo relatdrio técnico-pedagogico.

CONDICOES ESPECIAIS DE AVALIACAO

1. No processo de avaliagdo é importante ter em consideracdo a natureza das necessidades ou
dificuldades identificadas e as medidas especiais implementadas, ou seja, devem ser
consideradas as adaptagdes curriculares que foram introduzidas, a metodologia de ensino
utilizada, a forma de expressao e os cédigos de comunicagdo do(a) aluno(a).

2. A avaliagdo dos(as) alunos(as) com NEE deve ser continua, adaptada as limitagOes dos(das)
mesmos(as) e deve permitir a identificacdo dos seus pontos fortes e fracos, abrindo
possibilidades de redefinicdo das respostas dadas e incentivando sempre os pontos fortes.

3. As equipas de coordenacdo pedagodgica e da educagdo inclusiva devem assessorar os
professores na elaboragdo dos testes e outros instrumentos de avaliagdo, assim como o

acompanhamento de todo o processo.

MULTIPLICAGAO DA FORMAGAO

Os elementos das Equipas Multidisciplinares de Apoio a Educacdo Inclusiva que participaram na
formacdo em julho de 2018, no ambito da Classificacdo Internacional de Funcionalidade, Adaptagao
Curricular e elaboragdo de Plano Educativo Individual com referéncia a CIF, devem fazer a sua

multiplicagdo junto dos demais colegas da EMAEI.

AVALIACAO DO COMPORTAMENTO DOS ALUNOS comMm NEE

Os(as) alunos(as) com Necessidades Educativas Especiais permanentes beneficiam de medidas

especiais e ndo estdo sujeitos a avaliacdo do comportamento no mesmo molde que os(as) demais
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alunos(as). Eles devem beneficiar de critérios especificos de avaliagdo do comportamento definidos

no respetivo Plano Educativo Individual.

20. ORIENTAGOES GERAIS PARA O FUNCIONAMENTO DO GABINETE DE ORIENTAGAO
ESCOLAR

Conforme o estipulado no Decreto-lei n2 40/2018 de 20 de junho, publicado no BO n? 40 | Série,

que estabelece a estrutura, a organizacdo e as normas de funcionamento do Ministério da

Educacdo, o Gabinete de Orientagdo Escolar, Vocacional e Profissional (GOEVP) tem por missdo

garantir a orientagdo profissional e vocacional dos(das) alunos(as), pelo que:

1.

Cada Escola Secundaria deve ter um Gabinete de Orientacdo Escolar, Vocacional e Profissional
(GOEVP).

O GOEVP responde perante a Subdire¢do para os Assuntos Sociais e Comunitdrios do
Agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas.

O Gabinete deve funcionar com pelo menos dois professores(as) (psiclogo/professor(a)
orientador) de modo a assegurar o funcionamento do mesmo durante os dois periodos (manha
e tarde) e responder as demandas.

O(A) professor(a) afeto ao Gabinete de Orienta¢do deve ter redugdo em 50% do tempo letivo
previsto, para desenvolver atividades de orientagdo.

A reducgdo decorrente desta atividade devera constar no horario do(a) professor(a).

A Orientacdo Escolar, Vocacional e Profissional devera assumir um papel preponderante desde
o ensino bdasico (52 ano de escolaridade).

O Gabinete de Orienta¢do deve desenvolver o seu Plano de atividades anual e o relatério de
atividades em articulagdo com a Subdire¢dao para Assuntos Sociais e Comunitdrios de cada
agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas, e sob a coordenacdo da Unidade de
Orientagdo Escolar, Vocacional e Profissional (UOEVP) através do Servico de Inclusdo Educativa
e Promocdo da Cidadania, na Dire¢do Nacional de Educagao.

O Gabinete de Orienta¢do deve promover atividades especificas de informagao e orientagao
escolar, vocacional e profissional, adaptado a cada nivel escolar e a cada faixa etaria, com
recurso a instrumentos especificos de orientacdo (ex. questionarios de interesses, testes de
orientagdo escolar e vocacional, entre outros instrumentos), com vista a ajudar os(as)
alunos(as) a fazerem uma escolha mais consciente e ajustada, quer para o ensino secundario

(a_partir do 82 ano do EB), quer para a formacgao profissional, nomeadamente:

e Palestras de informacdo e sensibilizacdo sobre a importdncia da orientagdo

escolar, vocacional e profissional na vida do(a) aluno(a), destinado aos(as)
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alunos(as), pais e encarregados(as) de educacdo, e demais elementos da
comunidade educativa;

e SessOes de orientacdo escolar, vocacional e profissional: individual ou em grupo,
visando ajudar os(as) alunos(as) na exploracdo do seu autoconhecimento; na
tomada de decisdo, elaborac¢ao do seu projeto de vida;

e Atividades com os pais e encarregados(as) de educacdo, sobre a importancia da
orientagdo escolar, na vida dos(as) alunos(as);

e Realizacdo de atividades referentes a divulgacao e valorizacdo do Ensino Técnico,
bem como outras dreas de interesse para o desenvolvimento do pais;

e Atividades de informacdo e divulgacdo sobre as dreas da via geral e técnica e

disciplinas nucleares de acesso aos cursos de ensino superior;

e Atividades de informacdo e divulgacdo sobre a formacdo profissional, mercado de
trabalho, perspetivas de emprego, carreiras profissionais, entre outras;

e Visitas as Escolas Técnicas, aos Centros de Formacdo Profissional e outras
instituicdes;

e Realizacdo de Feira de Profissdes concelhia.

9. O Gabinete de Orientagdo deve estabelecer articulagdo com os parceiros locais, de modo a
potencializar as suas atividades.

10. A diregdo da escola deve fazer a rentabilizacdo dos professores capacitados no ambito da
Orientagdo Escolar e Vocacional, de modo a dar continuidade aos trabalhos na darea de
Orientagdo Educativa, Vocacional e Profissional(OEVP).

11. Deve o Gabinete/EIO, estabelecer articulagcdo com os parceiros locais, de modo a potencializar

as atividades da OEVP.

DOMINIOS DE INTERVENCAO DO GABINETE DE ORIENTACAO

*  Apoio Psicopedagdgico aos(as) alunos(as);
*  Apoio Psicolédgico aos(as) alunos(as);

* Orientagdo Educativa, Vocacional e Profissional(OEVP).

21. ORIENTAGOES GERAIS PARA O FUNCIONAMENTO DOS ESPACOS DE INCLUSAO EDUCATIVA
E DA PROMOGAO DA CIDADANIA

Conforme o estipulado no Decreto-lei n2 40/2018 de 20 de junho, publicado no BO n2 40 | Série,
que estabelece a estrutura , a organizacdo e as normas de funcionamento do Ministério da
Educacdo, foi criado o Servico de Inclusdo Educativa e Promogdo da Cidadania, um servico

transversal a todos os subsistemas de ensino ndo superior que tem por missdao assegurar o
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acompanhamento de criangas e jovens em idade escolar, no refor¢o educativo através de ag¢Ges de
intervencdo para a prevencao e superacao de problemas socioeducativos, por forma a garantir

medidas de combate a exclusdo, ao insucesso e ao abandono escolar.

Neste servico, para a implementacao das orientacdes da politica educativa para ainclusao, de entre
outras, foi criada a Unidade Socioeducativa e da Promocao da Cidadania que de entre outras
atribuicdes, compete-lhe implementar o Espag¢o de Inclusdo Educativa e da Cidadania (EIEC) nas

escolas, substituindo assim os Espagos de Informacgdo e Orientagao (EIO).

Assim, o funcionamento do Espago de Inclusdao Educativa e da Cidadania (EIEC) deve ser
assegurado pelos (pelas) professores(as) das disciplinas de Formacdo Pessoal e Social (FPS) e de

Educacdo para a Cidadania (EPC) que ndo possuem a carga horaria letiva completa.

Esse tempo remanescente que resulte da distribuicdo de servico letivo, decorrente da carga horaria
da disciplina a lecionar que é preenchido com atividades desenvolvidas no EIEC, deve constar nos

respetivos horarios dos(as) professores(as).

A Diregdo das escolas deve indigitar um(a) professor(a) para coordenar toda a atividade do espaco
garantido assim a organizacdo e o funcionamento das atividades em todas as escolas do

agrupamento ou escola ndo agrupada.

O EIEC responde perante a Subdire¢do para os Assuntos Sociais e Comunitarios do Agrupamento
de escolas ou escolas ndo agrupadas, e sob a coordenacdo da Unidade Socioeducativa e da
Promocgdo da Cidadania (USPC) através do Servico de Inclusdo Educativa e Promocdo da Cidadania,

na Direcdo Nacional de Educacao.

O Espaco de Inclusdao Educativa e da Cidadania (EIEC), através do atendimento diferenciado e da

metodologia da Educagao de pares deve trabalhar os aspetos que visam:

e A prevencdo do abandono e insucesso escolar;

e A promoc¢do de comportamentos saudaveis e adequados no meio escolar;

e A promocdo daigualdade de género, transmissao de valores e cultura da paz;

e A Promocdo dasaude (saude sexual e reprodutiva, prevencgdo de comportamentos de riscos:
doencas sexualmente transmissiveis/ HIV, uso do alcool e de outras drogas);

e A Prevencgado contra o Assédio, Abuso e Violéncia Sexual nas escolas;

e A Criagdo de programa de integracdo, apoio e seguimento das alunas gravidas no contexto
educativo.

e O reforco e promocao da articulacdo entre as instituicdes educativas, a comunidade e a

familia, visando projetos comuns de superacéo.
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O Regulamento do funcionamento dos EIEC estd em fase de elaboracdo, e a Dire¢cdo Nacional de
Educacdo reforcara as orientagdes para o seu funcionamento ao longo do ano letivo, até a

disponibilizacdo do referido regulamento.

22. SISTEMA INTEGRADO DE GESTAO ESCOLAR (SIGE)

1. Durante o ano letivo 2017/2018, o Sistema Integrado de Gestdo Escolar (SIGE) foi
implementado em 42 (quarenta e duas) das 44 (quarenta e quatro) escolas secundarias publicas
do pafs, faltando apenas a escola secundéria Luciano Garcia em S. Lourenco dos Orgdos e a
escola secundaria Olegario Tavares em S. Miguel, que estara concluido no final do 12 trimestre
do ano letivo 2018/19.

2. Emrelacdo aos agrupamentos, neste momento, esta-se a trabalhar para o alargamento do SIGE
as escolas do Ensino Basico (do 12 ao 82 ano). Durante o ano letivo 2017/2018, foi iniciado a
experimenta¢do numa escola piloto do Ensino Bdsico Obrigatério da Cidade da Praia — Centro
Educativo Coragdo de Jesus em S. Pedro Latada.

3. Para o ano letivo 2018/2019, o SIGE Basico serd generalizado a todas as escolas dos
agrupamentos, iniciando, a partir de setembro, com formacdes aos professores e equipas dos
conselhos diretivos dos referidos agrupamentos de escolas.

4. A Direcdo Nacional de Educacdo e o Nucleo Operacional da Sociedade de Informacgdo (NOSI)
continuardo a trabalhar para a atualizacdo/consolidacdo do SIGE em relagdo a avaliacdo das
aprendizagens dos(das) alunos(as), aos instrumentos de registo da avalia¢do, tendo em atencao
as orienta¢Oes técnicas para a avaliagdo das aprendizagens no ensino basico obrigatdrio e
secunddrio, para o presente ano letivo.

5. Os Diretores dos agrupamentos e das escolas devem ainda:

* utilizar o Outlook para fazer a comunicacdo com os(as) professores(as), permitindo a
diminuicdo da utilizacdo de papéis e cada vez mais a apropriacdo do sistema por parte
dos(as) professores(as);

* zelar para que o sumario seja também registado no sistema todos os dias;

* zelar para que as faltas sejam registadas no sistema todos os dias;

* zelar para que os professores fagam o langcamento das notas dos testes e de outras
avaliagOes até 15 dias apds a sua realizagdo;

* disponibilizar gratuitamente aos pais e encarregados(as) de educagdo os cédigos de acesso
ao portal “Nha dossier”, e informar aos mesmos que poderdo aceder as informagdes

através do portal, cujo endereco é www.portondinosilha.cv. encontrardo todas as

informacdes relacionadas com a vida dos seus educandos(as) — horarios, notas, calendario

da aplicacdo dos testes sumativos, data limite do pagamento das propinas, entre outras.
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6. Igualmente, deve haver uma fiscalizagao rigorosa por forma a garantir que todos os requisitos

para o bom funcionamento do SIGE, sejam cumpridos.

23. GESTAO DA ASSIDUIDADE E DA PONTUALIDADE DOS(DAS)ALUNOS(AS) DO 52 AO 82 ANOS
DE ESCOLARIDADE

1. No inicio do ano letivo, os(as) alunos(as) devem ser informados(as) das regras e das
consequéncias do ndo cumprimento em todos os aspetos do quotidiano escolar, inclusive
no que diz respeito a pontualidade e a assiduidade.

2. Relativamente a pontualidade é importante explicar aos (as) alunos(as) que ela tem
impacto direto na concentragdo quer deles(as) como dos(as) professores(as). Portanto,
entrar na sala apdés o inicio da aula distrai os(as) colegas e interrompe os(as)
professores(as), perturbando o processo de ensino e de aprendizagem, e
consequentemente influencia negativamente os resultados escolares.

3. O cumprimento das regras deve ser exigido, porque cumprir compromissos assumidos é
uma regra de vida e a escola, enquanto entidade social educadora, tem a obrigacdo moral
de exigir esse comportamento de todos os agentes educativos.

4. A escolatem também a obrigacdo moral e educacional de avisar, atempadamente, os pais
e encarregados(as) de educacdo, mediante documento fisico ou por mensagem eletrénica,
sobre o atraso ou a falta de assiduidade dos seus educandos(as). Ndo se deve esperar que
existam varios atrasos ou faltas de assiduidade para se fazer o alerta.

5. Aequipade coordenacdo pedagdgica no quadro das suas atribuicGes devera sempre alertar
as escolas neste sentido ou tomar outras medidas sempre que se constatar atos de
negligéncia ou de incumprimento da lei por parte de agentes educativos intervenientes no
processo.

6. Os pais e encarregados(as) de educagdo tém também a responsabilidade de controlar a
assiduidade dos filhos, entrando regularmente em contato com a escola para se informar
sobre a vida escolar do(a) seu(sua) educando(a).

7. Os(As) alunos(as), tém o direito a 20% de faltas (aproximadamente a 45/50 dias no total de
220 dias letivos cf. o calendario do ano letivo), em caso de extrema necessidade (doenca
do aluno, isolamento profilatico, falecimento de familiar, realizacdo de tratamento
ambulatdrio, assisténcia na doenca a membro do agregado familiar, comparéncia a
consultas pré-natais, periodo de parto e amamentagdo, participacdo em atividades
culturais, associativas e desportivas reconhecidas, preparacao e participacdo em
atividades desportivas de alta competicdo), devidamente justificadas, durante o ano

letivo.
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10.

11.

A assiduidade dos alunos, independentemente do nivel ou ciclo em que o(a) aluno(a) se

encontre, deve ser sempre de 100% das aulas dos dias letivos, ainda que haja a

possibilidade de assisténcia a 80% do total de dias letivos do ano. Assim, a gestdo da

assiduidade dos(das)alunos(as) (dever de assiduidade, justificagdo ou injustificacdo de
faltas, de entre outros ...) rege-se através do Decreto-Lei n.2 31/2007 de 3 de setembro
que define o estatuto do(da) aluno(a) dos estabelecimentos publicos do ensino secundario.
Para saber se o aluno(a) frequentou os 80% de dias letivos, deve-se verificar o n2 de

semanas de cada um dos trimestres, o n? de aulas dadas pelos professores e o n2 de aulas

nao frequentadas pelo(a) aluno(a). A titulo ilustrativo, apresenta-se, um pequeno exemplo

relativamente ao 12 trimestre:

O 1° trimestre tem um total de 82 dias letivos que equivalem a cerca de 400 horas letivas
(Calendario AL 2018/19).

O limite de faltas injustificadas no trimestre serdo aproximadamente 16 dias que equivalem a 80
horas letivas.

O(A) Diretor(a) de turma (DT) devera contabilizar as faltas dadas as aulas nas diferentes disciplinas

de forma cumulativa.

Para os(as)alunos(as) do 22 ciclo do ensino basico (52 ao 82 ano de escolaridade) aplica-se
o Decreto-Lei n.2 31/2007 de 3 de setembro em consonancia com o n2 2 do artigo 19,
sobretudo em relacdo ao dever de assiduidade, justificagdo e/ou injustificacdo de faltas.
Relativamente a assiduidade rege-se pelo n22 do artigo 382 do Decreto-Lei 71/2015, que
se transcreve: «... @ retencdo ocorre também quando o aluno(a) apresentar frequéncia
escolar inferior a 80% (oitenta por cento) das aulas durante o ano letivo”. O controlo de
frequéncia deve ser feito sobre o total de horas letivas determinadas no calendario
escolar e dadas pelo professor e ndo sobre cada disciplina.

A Delegacdo/equipa de coordenacgdo pedagdgica do ensino secundério por um lado, deve
realizar encontros com a dire¢do dos agrupamentos e escolas ndao agrupadas para a
discussdo e uniformizagdo de critérios sobre os vdrios aspetos relacionados a gestao da
assiduidade dos alunos e por outro, promover pequenas sessées de formagao sobre o tema
“Dire¢do de turma”, onde os professores terdo oportunidade de analisar a legislagdo em
vigor, as orientagdes superiormente emanadas, refletir sobre as atribui¢des do diretor de
turma e definir ou uniformizar critérios e normas e procedimentos a serem aplicados por

todos os professores das turmas.
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24. AVALIACAO/CLASSIFICACAO DO COMPORTAMENTO DOS(AS) ALUNOS(AS) DOS 72 E 8¢
ANOS DE ESCOLARIDADE

De acordo com o artigo 802 do Decreto-Lei 71/2015, a avaliacdo do comportamento do(a) aluno(a)
deve ter em conta a assiduidade, as faltas, o grau da responsabilidade, a atitude perante o estudo
e o relacionamento interpessoal.

Assim, para a classificacdo do(a) mesmo(a) deve-se ter em conta a ponderagao dos itens constantes
no artigo acima referido e ndo ter em conta apenas o nimero de faltas injustificadas.

As faltas injustificadas interferem no comportamento, cumulativamente com a ponderacdo, dos

elementos referidos no artigo 809, obedecendo os seguintes enquadramentos:

1. 10% de faltas ndo justificadas (equivalentes a mais ou menos 2 dias letivos) mais a
ponderacdo da pontualidade, o grau da responsabilidade, a atitude perante o estudo e o
relacionamento interpessoal, por trimestre, a classificacdo de Bom;

2. Mais de 10% de faltas ndo justificadas mais a ponderacdao da pontualidade, o grau da
responsabilidade, a atitude perante o estudo e o relacionamento interpessoal por
trimestre, a classificacdo de Suficiente;

3. Faltas decorrentes da Suspensdo da frequéncia das aulas até oito dias, mais a ponderacao
da pontualidade, o grau da responsabilidade, a atitude perante o estudo e o
relacionamento interpessoal por trimestre, a classificagdo de Insuficiente.

Por exemplo:

Se o(a) aluno(a) faltar 1 (uma) semana (6 dias), equivalem a 30 horas letivas que é igual a 6 (seis)
dias letivos; e,

se o(a) aluno(a) for faltando 1 (um) tempo letivo da aula dada pelo(a) professor(a), ao longo da
semana, esses tempos sdo acumuldveis, ou seja, 1 (um) tempo da aula por dia, no final de 5 (cinco)
dias da semana ou do més perfaz o total de 1 (um) dia letivo.

CRITERIOS GERAIS DA AVALIACAO DO COMPORTAMENTO

DomiNio INSTRUMENTOS DE

AVALIACAO

Atitudes e Valores
- Pontualidade: é assiduo e pontual.
- Responsabilidade: desenvolve a autonomia
(empenho nas atividades) e o sentido de
responsabilidade (cumprimento dos prazos); revela e registo
um comportamento adequado/cumprimento de
regras (respeito pelos colegas, professores); tem o
caderno de registo da aula organizado; traz os
materiais necessarios a aula.

Grelhas de observacao
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- Atitude perante o estudo: revela interesse, colabora
e executa os trabalhos propostos, participa de forma
organizada.

- Relacionamento interpessoal: revela capacidade de
didlogo; desenvolve as atitudes de cooperacdo e de
tolerancia perante opinides diversas; revela espirito
de solidariedade.

CENARIOS DE PONDERAGAO AVALIAGAO FINAL TRIMESTRE POR DISCIPLINA A TITULO INDICATIVO*

GUITTES Relacionamento
Assiduidade | Pontualidade | Responsabilidade perante o . Final
interpessoal
estudo

Bom Bom Bom Bom Bom Bom
Bom Bom Bom Bom Suf Bom
Bom Bom Bom Suf Suf Bom
Bom Bom Suf Suf Suf Suf
Bom Suf Suf Suf Suf Suf
Bom Bom Bom Bom Insuf Bom
Bom Bom Bom Insuf Insuf Suf/Insuf*
Bom Bom Insuf Insuf Insuf Insuf/Suf
Bom Insuf Insuf Insuf Insuf Insuf
Suf Suf Suf Suf Suf Suf
Suf Suf Suf Suf Bom Suf
Suf Suf Suf Bom Bom Bom
Suf Suf Bom Bom Bom Bom
Suf Bom Bom Bom Bom Bom
Suf Suf Suf Suf Insuf Suf
Suf Suf Suf Insuf Insuf Suf/Insuf*
Suf Suf Insuf Insuf Insuf Insuf
Suf Insuf Insuf Insuf Insuf Insuf
Insuf Insuf Insuf Insuf Insuf Insuf
Insuf Insuf Insuf Insuf Bom Suf
Insuf Insuf Insuf Bom Bom Suf
Insuf Insuf Bom Bom Bom Suf/Bom*
Insuf Bom Bom Bom Bom Bom
Insuf Insuf Insuf Insuf Suf Insuf
Insuf Insuf Insuf Suf Suf Insuf/Suf*
Insuf Insuf Suf Suf Suf Suf
Insuf Suf Suf Suf Suf Suf
Bom Suf Bom Suf Bom Bom
Bom Insuf Bom Insuf Bom Suf/Bom*
Suf Bom Suf Bom Suf Suf
Insuf Bom Insuf Bom Insuf Suf
Bom Suf Insuf Bom Suf Suf
Bom Suf Insuf Bom Insuf Suf/Insuf*

*Compete ao Conselho de turma deliberar sobre a classificagdo final do comportamento de cada aluno(a)
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PONDERAGAO AVALIACAO FINAL ANO A TITULO INDICATIVO

12 Trimestre 22 Trimestre 32 Trimestre Final
Bom Bom Bom Bom
Bom Bom Suf Suf
Bom Bom Insuf Suf
Bom Suf Bom Bom
Bom Suf Suf Suf
Bom Suf Insuf Insuf
Bom Insuf Bom Bom
Bom Insuf Suf Suf
Bom Insuf Insuf Insuf

Suf Suf Suf Suf
Suf Suf Insuf Insuf
Suf Suf Bom Bom
Suf Bom Suf Suf
Suf Bom Insuf Insuf
Suf Bom Bom Bom
Suf Insuf Insuf Insuf
Suf Insuf Suf Suf
Suf Insuf Bom Bom
Insuf Insuf Insuf Insuf
Insuf Insuf Suf Suf
Insuf Insuf Bom Bom
Insuf Suf Insuf Insuf
Insuf Suf Suf Suf
Insuf Suf Bom Bom
Insuf Bom Bom Bom
Insuf Bom Suf Suf
Insuf Bom Insuf Insuf

25. QUADRO DE HONRA E DE EXCELENCIA

Os critérios para a sele¢do dos(as)alunos(as) para o Quadro de Honra e Quadro de Exceléncia devem

estar explicitos no Regulamento Interno (RI) das escolas.

A avaliacdo qualitativa nas disciplinas de Educacdo para a Cidadania, Educacdo Artistica e Educagao

Fisica, traduziu na necessidade de uniformizacdo dos critérios de selecdo no sistema SIGE. Assim,

para a uniformizag¢do dos critérios tendo em conta a parametriza¢dao do SIGE (Sistema Integrado de

Gestdo Escolar) definiu-se alguns critérios de selegao que a seguir se elenca:

Para o Quadro de Honra

1.

2.
3.

A média de 17 (dezassete) valores (ndo arredondado);

Nota minima de 14 (catorze) valores em qualquer disciplina;

Nota minima de Bom nas disciplinas de Educag¢ao para a Cidadania, Educacao Artistica e
Educagdo Fisica cuja avaliagao é qualitativa;

Comportamento minimo de Bom.
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Para o Quadro de Exceléncia

1.

2.
3.

A média de 19 (dezassete) valores (ndo arredondado);

Nota minima de 16 (desseis) valores em qualquer disciplina;

Nota minima de Muito Bom nas disciplinas de Educa¢dao para a Cidadania, Educacao
Artistica e Educagdo Fisica cuja avaliacdo é qualitativa;

Comportamento minimo de Muito Bom.

26

. CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE DOCENTES NO 12 CICLO

1. Para efeito de avaliacdo dos(das) alunos(as), deve ser constituido o Conselho de docentes,

drgdo de natureza consultiva, constituido pelos(as) professores(as) titulares de turma do 12

ciclo e os restantes professores(as) da respetiva turma quando existam, dos estabelecimentos

constituintes do agrupamento.

2. No conselho de docentes podem participar outros(as) professores(as) ou técnicos que

intervenham no processo de ensino e aprendizagem, os servicos com competéncia em matéria

de apoio educativo e servicos ou entidades, cuja contribuicao o conselho pedagdgico considere

conveniente.

a.

A reunido do conselho de docentes deve respeitar as seguintes normas:

A avalia¢do em cada disciplina é da responsabilidade do respetivo professor, em articulagao
com os restantes professores da turma, ouvido o Conselho de Docentes;

O professor titular de cada turma devera articular com os restantes professores da turma,
certificando-se de que as fichas de registo de informacdo estdo devidamente preenchidas;
O Conselho Pedagdgico deve relembrar sempre a confidencialidade dos assuntos tratados
na reuniao;

A reunido poderd ser dada por terminada apds todos os documentos terem sido
conferidos e a respetiva ata lida e aprovada;

Terminada a reunido, a ata e os respetivos anexos deverdo ser entregues na Direcao,
devidamente assinados pelo coordenador do Conselho de Docentes e pelo secretério.

O Coordenador do Conselho de Docentes, bem como o secretario do referido conselho é
indigitado pelo Conselho Diretivo do Agrupamento de escolas e das escolas ndo agrupadas
sob proposta da Subdirecao pedagdgica, ouvido o Conselho pedagdgico;

Na ata da reunido de conselho de docentes, devem ficar registadas todas as deliberagoes e
a respetiva fundamentacgao;

No caso de recurso a votagdo, todos os membros do conselho de docentes devem votar
nominalmente, ndo havendo lugar a abstencdo, sendo registado em ata o resultado da

votagao;
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A deliberagdo sé pode ser tomada por maioria, tendo o presidente do conselho de
docentes, designado entre os membros, voto de qualidade, em caso de empate;

O conselho de docentes pode emitir parecer sobre a avaliacdo dos(as) alunos(as) que deve
resultar do consenso dos(das) professores(as) que o integram, podendo haver recurso ao

sistema de votacao, quando se verificar a impossibilidade de obtencado desse consenso.

27. CONSTITUICAO E FUNCIONAMENTO DO CONSELHO DE TURMA NO 22 CICLO E ENSINO
SECUNDARIO

1. Para efeito de avaliagao dos(as) alunos(as), deve ser constituido o Conselho de turma que deve

ser um orgdo de natureza deliberativa, constituido por todos os professores da turma sendo o

seu presidente o (a) diretor(a) de turma.

2. Ainformacao recolhida pelos diferentes instrumentos de avaliacdo deve ser partilhada pelos

docentes nos Conselhos de Turma.

3. Areunido dos conselhos de turma deve respeitar as seguintes normas:

a.

A avaliacdo em cada disciplina ndo é da responsabilidade exclusiva do(a) professor(a), mas
sim do Conselho de Turma como entidade colegial;

O Conselho de Turma, na sua globalidade, é responsavel ndo sé pela avaliagdo sumativa de
todas as disciplinas, mas também pela sintese global de cada aluno(a) e pelas medidas de
apoio implementadas;

O Conselho Pedagdgico deve recomendar que o Conselho de Turma analise situa¢des
excecionais relativas ao nimero de negativas, por disciplina, identificando os problemas e
definindo estratégias possiveis de supera¢cdo/remediacdo;

O Conselho Pedagdgico deve relembrar sempre a confidencialidade dos assuntos tratados
na reuniao;

Os professores s6 podem abandonar a reunido depois do seu Presidente der por terminada,
isto é, depois de todos os documentos terem sido conferidos e a ata lida e aprovada;
Terminada a reunido, todos os documentos deverdo ser entregues de imediato na Diregao,
ja devidamente assinados pelo Diretor de Turma e pelo(a) secretério(a);

O(a) secretario(a) do referido conselho é indigitado(a) pelo Conselho diretivo do
Agrupamento de escolas e das escolas ndao agrupadas sob proposta da Subdirecao

pedagdgica.

4. Compete também ao Conselho de Turma:

a.

b.

apreciar a proposta de classificacdo apresentada por cada professor(a), tendo em conta as
informacdes que a suportam e a situagdo global do aluno(a);

deliberar sobre a classificacdo final a atribuir em cada disciplina.
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10.

11.

As deliberagdes do Conselho de Turma devem resultar do consenso dos(as) professores(as) que
o integram, tendo em consideracdo a referida situagdo global do aluno(a).

Quando se verificar aimpossibilidade de obtencdo de consenso, admite-se o recurso ao sistema
de votacdo, em que todos os membros do conselho de turma votam nominalmente, ndao
havendo lugar a abstencdo e sendo registado em ata o resultado dessa votacao.

A deliberacdo é tomada por maioria absoluta, tendo o Presidente do Conselho de Turma voto
de qualidade, em caso de empate.

Nos conselhos de turma podem intervir, sem direito a voto, outros professores ou técnicos que
participem no processo de ensino e aprendizagem, os servicos com competéncia em matéria
de apoio educativo e servicos ou entidades cuja contribui¢cdo o conselho pedagdgico considere
conveniente.

Sempre que se verificar auséncia de um membro do conselho de turma, a reunido é adiada, no
maximo por 48 horas, de forma a assegurar a presenca de todos.

No caso da auséncia a que se refere o niUmero anterior ser superior a 48 horas, o conselho de
turma relne com os restantes membros, devendo o respetivo diretor de turma dispor de todos
os elementos referentes a avaliacdo de cada aluno(a), fornecidos pelo(a) professor(a) ausente,
através da Diregdo da escola.

Na ata da reunido de conselho de turma devem ficar registadas todas as deliberagdes e a

respetiva fundamentacao.

28. DISTRIBUICAO DO SERVICO DOCENTE NOS AGRUPAMENTOS

O agrupamento das escolas é uma unidade organizacional do sistema educativo que passa a fazer

parte do sistema educativo cabo-verdiano a partir do ano letivo 2018/2019, dotado de 6rgdos

proprios de administragdo e gestdo, constituido por estabelecimentos de educag¢do pré-escolar e

um ou mais niveis e ciclos de ensino, com um projeto pedagdgico comum.

Assim, para a distribuicdo de servigco docente nos agrupamentos, deve-se:

1.
2.

identificar as necessidades de cada escola do agrupamento;
mapear e criar as condi¢Ges de deslocagdo dos(das) professores(as) sobretudo os que irdo
administrar turmas dos 52, 62, 72 e 82 anos de escolaridade;

assegurar que a distribuicdo das disciplinas aos(as) professores(as), se faca de forma

equilibrada e que o critério de atribuicdo da lecionacdo de cada disciplina ndo seja apenas a
formacdo do(da) professor(a), mas devendo ser respeitada, sempre que possivel, a
continuidade pedagdgica;

a classificacdo obtida na Avaliacdo de Desempenho Docente devera ser também um dos fatores

a ter em conta na distribuicdo de servico aos(as) professores(as), cujo mérito foi reconhecido

nas dimensoes cientifica e pedagdgica (Excelente e Muito Bom) e podera ser preferencialmente
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atribuida turma(s) onde se registe uma necessidade de intervencdo especifica e diferenciada
do ponto de vista cientifico e pedagdgico;
5. Os docentes podem, independentemente da drea disciplinar pelo qual foram recrutados,

lecionar outra disciplina de diferentes ciclos ou nivel de ensino, desde que sejam titulares de

adequada formacao e certificacdo de idoneidade nos casos em que é requerida;

6. O tempo remanescente que resulte da distribuicdo de servico letivo, decorrente da carga
horaria da disciplina a lecionar é preenchido com outras atividades letivas, nomeadamente
atividades de enriquecimento curricular;

7. Estas atividades devem privilegiar, medidas de promogdo do sucesso escolar,
acompanhamento pedagégico e disciplinar dos(das) alunos(as), realizacdo de atividades
educativas que se mostrem necessarias a plena ocupacdo dos(das) alunos(as) durante o
periodo de permanéncia na escola;

8. A componente ndo letiva (5 horas/semanais) deve abranger, entre outras, atividades de
complemento curricular que visem a promoc¢do do enriquecimento cultural e a insercao
dos(das) alunos(as) na comunidade;

9. Of(a) diretor(a) de turma deve, igualmente, e sempre que possivel, manter o cargo ao longo do
ciclo de escolaridade.

NoO 12 CICLO - 12 AO 42 ANO
1. Tendo em atengdo que as maiores dificuldades se centram no 12 ciclo do ensino basico

obrigatdrio (EBO), e estdo relacionadas com o fraco desenvolvimento de competéncias de
Lecto escrita dos(das) aluno(a)s. Assim, na colocac¢do e/ou na mobilidade dos docentes que
trabalham com os(as) mesmos(as) deve-se afetar docentes com experiéncia em
alfabetizacao.

2. Se houver redugdo de turmas num estabelecimento do Agrupamento, da-se preferéncia ao
docente com maior graduagao deste estabelecimento.

3. No decorrer de um ciclo, ao docente que perde turma atribui-se a turma criada,
preferencialmente, no mesmo estabelecimento de ensino.

4. Ao docente de Quadro de Agrupamento a quem foi atribuido turma e ao qual foi distribuido
outro servico que obrigou a dispensa do mesmo, no seu regresso tem preferéncia por
assumir a sua turma.

NO 22 cICLO - 5¢, 62, 72, 82 ANOS E ENSINO SECUNDARIO
1. A gestdo eficiente e eficaz dos recursos humanos disponiveis pode determinar a utilizacdo

do(da) professo(a) r nas turmas dos 52 e 62 anos e dos 72 e 82 anos em escolas vizinhas
(do EBO e ES). Por exemplo, nas disciplinas de Linguas Estrangeiras (Francés e Inglés),

Historia e Geografia de Cabo Verde, Ciéncias da Terra e da Vida (CTV), Educacdo Artistica

61



(Expressdao Musical e Dramatica) e Educacdo Fisica aconselha-se a partilha de professores
entre escolas ou a afetacdao de um professor para lecionar nas escolas mais préximas.

2. Para um melhor dominio dos conteludos e consolidacdo da matéria um(a) professor(a)
deve ensinar o mesmo nivel/ciclo de escolaridade durante pelo menos 3 (trés) anos.
Recomenda-se a continuidade dos professores dentro do ciclo. Aos professores de Linguas
estrangeiras (Francés e Inglés), Histdria e Geografia de Cabo Verde ou outras disciplinas
sempre que se verificar necessario, para além da continuidade, a atribuicdo de mais turmas
do 52 ano de escolaridade para se completar o nimero de tempos letivos para que haja a
consolidacdo na utilizacdo dos materiais didaticos e apoio aos colegas que irdo iniciar pela
12 vez a administracdo destas disciplinas neste nivel de ensino.

3. Pode-se ndo atender ao critério da continuidade pedagdgica quando o nimero de tempos

da disciplina a lecionar ndo permita o acerto do horario, ou quando existirem razoes
devidamente fundamentadas que a isso aconselhem.

4. Na atribuigdo de disciplinas/niveis/turmas deve-se ter em consideracdo a formacdo inicial,
a experiéncia e o mérito profissional dos(das) professores(as) e a especificidade das turmas.

5. Na&o deverdo ser atribuidos a cada professor mais de trés niveis.

6. N&o deverdo ser atribuidos a cada professor(a) todas as turmas de uma mesma

disciplina/ano.

29. SITUACOES POSSSIVEIS DE MOBILIDADE INTERNA NOS AGRUPAMENTOS

Tipos de condices para a mobilidade:
* casos de reducdo de turmas num estabelecimento do Agrupamento;
* casos de docentes com a componente letiva incompleta no estabelecimento do
Agrupamento onde foi contratado;
* necessidade de cobertura docente num dos estabelecimentos do Agrupamento.
Para lecionar outra disciplina do mesmo ou de diferente ciclo ou nivel de ensino, desde que seja
titular da adequada formagao cientifica e certificagdo de idoneidade nos casos em que esta é

requerida.

30. SUBSIDIOS INERENTES AS DESPESAS DE MOBILIDADE

Serd atribuido um subsidio ao docente que terd a necessidade de deslocagdo entre os
estabelecimentos dos Agrupamentos.
As condicOes de atribuicGes de subsidios inerentes as despesas de mobilidade serdo fixadas no

sentido de garantir a uniformidade de procedimentos.
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31

. CONDICOES DE DISTRIBUIGAO DO SERVICO DOCENTE

O pessoal docente deve prestar semanalmente 27 horas de servigo, sendo 22 tempos
letivos e 5 nao letivos, distribuidos de segunda a sabado.

A componente n3o letiva (5 horas/semana) deve abranger, entre outras, atividades de
complemento curricular que visem a promog¢ao do enriquecimento cultural e a inser¢do
dos(das) alunos(as) na comunidade.

O horério deve ser continuo, evitar ultrapassar 2 (dois) furos/dia, e evitar colocar no
mesmo dia dois ou mais niveis de ensino diferentes de forma alternada.

No horario dos(das) professores(as) devem constar as atividades de recupera¢dao com
os(as) alunos(as) (2 horas/semanal).

Reunides de coordenag¢dao devem constar no horario dos(das) professores(as) (2
horas/semanal), bem como encontro entre o(a) Diretor(a) de turma e os(as) alunos(as)
deve constar no horario dos(das) professores(as) e dos(das) alunos(as) (1 hora/semanal).
O encontro entre o(a) Diretor(a) de turma e os pais/encarregados(as) de educacdo deve
constar no horario dos(das) professores(as) (1 hora/semanal).

Deve-se implementar a pratica de planificacdo interdisciplinar de modo a efetivar a

articulagdo curricular entre as varias disciplinas, principalmente as que se complementam
e também para a planificacdo da area de Projeto (72 e 82 ano). Para isso, deve constar no
horario de todos(as) os(as) professores(as), 1 (uma) hora para a reuniao do conselho de
turma pelo menos uma vez por més.

A atividade extracurricular deve fazer parte do horario do(da) professor(a).

Igualmente deve-se assegurar que a distribuicdo das disciplinas aos(as) professores(as), se
faca de forma equilibrada e que a atribuicdo da lecionagao de cada disciplina seja a

professores com formacgao adequada.

32

. DISPENSAS/FERIAS/FALTAS E LICENCAS

Ao pessoal docente aplica-se a legislagdo geral em vigor na Funcdo Publica em matéria de
férias, faltas e licengas, com as adaptacdes constantes no Decreto-lei n269/2015 de 12 de
dezembro que define o Estatuto da Carreira Docente.

Em relagdo as férias do pessoal docente em exercicio (fungdes letivas) deve-se reger pelos
artigos 559, 562 e 572 do Decreto-lei n269/2015 de 12 de dezembro que define o Estatuto
da Carreira Docente.

Em relagdo as férias do pessoal docente em destacamento nas Delegagbes, nos cargos de
gestdo escolares ou que exercem fung¢des nos conselhos diretivos das escolas secunddrias
(subdiretores e secretdrios) que ndo desempenham atividades docentes, deve-se reger

pelo Decreto-Lei n2 3/2010 de 8 de margo, que estabelece o regime de férias, faltas e
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licenga dos funciondrios da Administracdo Publica, ao abrigo do artigo n2 2 do referido
diploma.

Durante as interrupgdes das atividades letivas para além do cumprimento de tarefas de
natureza pedagdgica pode-se desenvolver a¢ées de formacdo consideradas de interesse
para o sistema educativo, para a escola e para o professor. Para isso, deve-se ter em
consideracdo os artigos 582 e 592 do Decreto-lei n269/2015 de 12 de dezembro que define
o Estatuto da Carreira Docente.

Pode haver dispensa de servigo para participacao em formacgao para a melhoria do sistema
educativo por iniciativa da administracdo educativa ou de iniciativa do docente, desde que

ndo seja superior a 30 dias. A dispensa de servico ndo significa que as aulas nao leccionadas

ndo devem ser compensadas e ou garantidas em substituicdo, pelo préprio ou por outro

docente, conforme a situa¢do adequada.

Il - ORIENTACOES DA DIRECAO GERAL DE PLANEAMENTO, ORCAMENTO E GESTAO (EM
ATUALIZACAO

1. SERVICO DE GESTAO RECURSOS HUMANOS

1. GESTAO CONCELHIA DE RECURSOS HUMANOS/PROCEDIMENTOS DE GESTAO CORRENTE

1.
2.

E da responsabilidade dos Delegados a gestdo de recursos humanos.

As Escolas Secundarias/Liceus devem trabalhar em estreita articulacdo com as delegacbes;
As solicitagdes de atos de gestdo de recursos humanos devem ser feitas através da
plataforma de gestdo dos atos administrativos.

Uso permanente das minutas (preencher todos os campos) para todos os atos de Recursos

Humanos, por forma a facilitar na analise/tratamento e resposta em tempo util.

2. ATOS DE GESTAO ADMINISTRATIVA DE RECURSOS HUMANOS

CONTRATACOES

1.

Durante o ano letivo 2018/19, n&o se aconselha nenhuma forma de contratacéo e afetacdo de

pessoas pelas Delegacdes/Escolas Secundarias/Liceus;

. Caso haja necessidade de suprir vagas existentes, deve a delegacdao em prévia articulagdo com

0S servigos centrais, recorrer aos recursos internos, por meio de acumulag¢des e horas extras,

mediante uma proposta devidamente fundamentada.

FERIAS E LICENGAS

1.

As solicitacGes para gozo de férias, no que se refere ao periodo de interrupgao letiva e fim do

ano escolar, a semelhanga do ano anterior, podera ser autorizada pelo(a) delegado(a).

Devem as Delegac¢des submeterem ao Servico de Gestdao de Recursos Humanos a relacao das

autoriza¢oes concedidas até 31 de agosto de cada ano.
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3. As férias dos(das) Delegado(a)s devem ser devidamente articuladas com os servigos centrais e
mediante apresentacao do substituto.

4. Os pedidos de dispensa de servico devem estar em consonancia com os n2s 1 e 2 do art.2 212
do Decreto-Lei n? 3/2010, de 08 de marco e, o art.2 65 do Decreto-Lei n2 69/2015, de 12 de
dezembro.

5. Os pedidos de licenca sem vencimento de curta e longa duracdao devem ser remetidos ao
Servigo de Gestdo de Recursos Humanos, com 1 (um) més de antecedéncia relativamente a data
do efeito, preferencialmente antes do inicio do ano letivo.

6. Os pedidos de reintegracio devem ser remetidos com 2(dois) meses de antecedéncia
relativamente a data de término da licenca, preferencialmente no inicio do ano letivo.

7. Findo o periodo de férias, licenca sem vencimento ou dispensa, sem a comparéncia do
beneficiario, deve a delegacdo concelhia registar as faltas cometidas e remeter ao Servico de
Gestdo de Recursos Humanos.

8. Os professores e demais funciondrios devem aguardar a comunicacdo do despacho de
autorizacdo de licengca sem vencimento de curta/longa duracgio e sé depois se ausentar dos
servicos afetos.

9. Ao Pessoal de Apoio Operacional é reservado o direito a licenca sem vencimento de curta
duragdo de 90 (noventa dias), devendo solicitar o regresso antes que expire o periodo de licenga.

REDUCAO DA CARGA HORARIA

Os pedidos de redugdo de carga horaria e subsidio por ndo redugao de carga hordria devem ser

entregues nas delegagbes, acompanhados da certiddo de tempo de servigo emitida pelo Ministério

das Finangas, até 31 de julho de cada ano.

MOBILIDADE

1. As Delega¢des devem proceder ao levantamento de todos os casos de funciondrios
incapacitados, e encaminhar a relacao nominal ao Servi¢co de Gestao de Recursos Humanos;

2. Deve-se evitar a reconversdo profissional sem a devida deliberacdo da Comissdo de
Verificacdo de Incapacidades (cf. n? 1 do art.2 492, do Decreto-Lei n? 69/2015, de 12 de
dezembro) e uma aprovacgdo previa da DGPOG.

3. Salvo casos de reconversdo profissional efetivados pela Comissdo de Verificagdo de
Incapacidade, deve-se proceder a regularizagdo dos casos existentes, solicitando o
encaminhamento a referida Comissao.

4. Qualquer mobilidade ou reajuste efetuado dentro do mesmo concelho deve ser prontamente
comunicado aos Recursos Humanos para efeito de formalizacdo e atualizacdo na Base de

Dados.
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5. Astransferéncias entre Concelhos s3o da responsabilidade da Direcdo de Servigo de Gestado
de Recursos Humanos, devendo ser solicitados apds o periodo de permanéncia de pelo
menos 3 (trés) anos no Concelho, salvo raras exce¢des nomeadamente, salde,
reagrupamento familiar, etc.

AVALIACAO DE DESEMPENHO DOCENTE E DOS FUNCIONARIOS

As avalia¢des de desempenho dos docentes/funciondarios devem ser devidamente homologadas e
remetidas ao Servico de Gestdo de Recursos Humanos até 31 de outubro de cada ano, para
posterior atualizacdo do histérico na Base de Dados e arquivamento nos respetivos Processos
Individuais.

APOSENTAGAO DO PESSOAL DOCENTE E NAO DOCENTE

1. As DelegacbGes devem fazer anualmente um levantamento do pessoal docente e nao
docente com tempo de servico ou idade para aposentacgdo e remeter ao Servigo de Gestdo
de Recursos Humanos até o dia 31 de maio.

2. As aposentagdes devem ocorrer entre os meses de julho e dezembro de cada ano.

3. A desvinculacdo do pessoal docente e ndo docente deve efetivar-se mediante publicacdo
de processos.

OUTRAS DIRETIVAS
A acumulag¢do de fungdo docente ndo pode ultrapassar 8 horas letivas semanais ao abrigo do

disposto no n2 4, do art.2 662 do ECPD (Decreto-Lei n2 69/2015 de 12 de dezembro;

2. SERVICO DE GESTAO PATRIMONIAL E FINACEIRA (SGFP)
CONSTRUGCOES E REABILITAGOES
Para o ano letivo 2018/2019, o SGFP emana as seguintes orientagdes:

1. Todos a Delegag¢bes deverao atualizar e priorizar o plano de reabilitagdo em concertagao
com as Camaras Municipais, Servico de Gestdo financeira e Patrimonial e Servicos de
Estudos, Planeamento e Cooperacgao.

2. Todos os projetos de reabilitagao e construgdes que carecem de financiamento por parte
do ME, ou que é solicitado contrapartida por parte do ME, devem ser enviados as respetivas
Delegacdes do ME, antes de serem remetidos ao SGFP para parecer e aprovac¢ao por parte
do DGPOG;

3. Todas as Delega¢Ges devem fazer o seguimento das obras e reabilitagdes em curso nos

respetivos concelhos em articulacdao com o Servico de Gestdo Financeira e Patrimonial.
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GESTAO FINANCEIRA

1.

Todas as reclamacdes referentes a remuneracées dos docentes e ndo docentes devem ser
submetidas as Delegacdes e Escolas Secunddrias, que por sua vez, entram em contacto com
0 SGFP, no sentido de se inteirar da situacao e de as resolver.

Todas as escolas do Ensino Basico devem apresentar contas as Delegagdes mensalmente.
Todas as escolas devem elaborar o inventario dos materiais equipamentos no inicio e final
do ano letivo e remeter as respetivas Delegagdes.

As Delegagdes do Ministério da Educagao devem informar as escolas secundarias de que nao
devem realizar nenhuma despesa a ser paga a nivel do SGFP, antes de devidamente
autorizada pelo mesmo.

Todas as duvidas relativamente aos instrumentos de gestdo, elaboracdo de orcamento, lei de
execucdo e orientagdes para as classificacGes das despesas devem ser submetidas ao SGFP
para efeito de esclarecimento.

Todas as documentacbes de SGFP devem ser enviadas para o endereco do mesmo, ou

digitalizadas e enviadas através do correio eletrdnico.

SERVICO DE ESTUDOS, PLANEAMENTO E COOPERAGCAO

ESTATISTICAS E GESTAO DA INFORMAGAO

Todas as Delegag0es sdo responsaveis pela recolha e sistematiza¢do dos dados estatisticos
da Educacdo pré-escolar, Ensino Basico Obrigatdrio, incluindo o de Adultos, Ensino
Secunddrio incluindo o de Adultos.

O Sistema Integrado de Gestdo Escolar para o Ensino Basico — SIGE Basico — sera
implementado no ano letivo 2018/2019. Por ser o 12 ano de funcionamento, o SIGE Basico,
como medida contegéncial, sera utilizado em paralelo com as Fichas Estatisticas enviadas
pelo Servico de Estudos, Planeamento e Coopera¢do de modo que o ME tenha as
informagdes do inicio do ano letivo dentro do prazo estabelecido;

Os dados estatisticos devem ser recolhidos no modelo de fichas enviado pelo Servigo pelo
Servico de Estudos, Planeamento e Cooperacao. Devem ser igualmente introduzidos na
plataforma do SIGE Basico cujo acesso sera disponibilizado a todas as escolas e Delegac¢des
do ME;

Os dados do inicio do ano letivo devem ser remetidos ao Servico de Estudos, Planeamento
e Cooperagdo até o dia 15 de novembro de 2018, impreterivelmente.

Os dados do inicio do ano letivo devem ser introduzidos no SIGE Basico até 05 de

novembro de 2018, impreterivelmente.
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6. Os dados do final do ano letivo devem ser remetidos ao Servico de Estudos, Planeamento
e Cooperacdo até o dia 15 de agosto de 2018, impreterivelmente.

7. Os dados do final do ano letivo devem ser introduzidas no SIGE Basico até o dia 05 de
agosto de 2018, impreterivelmente.

8. Com vista a garantir uma implementacao uma adequada do SIGE sugere que cada concelho
identifiquem em funcdo da sua rede escolar potenciais “Campedes” que serdo pessoas
recursos nos concelhos e que serdo utilizados pela UTIC-Unidade de Tecnologia e
Comunica¢do/DGPOG e que funcionardo como formadores no quadro de implementacgédo
do SIGE e outros sistema em fase de implementacdo e apoiar em caso de eventuais

problemas verificados a nivel de utilizagdo dos mesmos.

2. PLANEAMENTO

1. A consolidacdo do processo de implementacdo da nova rede educativa deve ser feita em
estreita articulacdo com o Servico de Estudos, Planeamento e Cooperacgao;

2. Sempre que for detetada necessidade de introduzir eventuais ajustes na rede educativa,
devem ser feitas as necessarias articulagdes com o Servico de Estudos, Planeamento e
Cooperagao e em fungao da legislagdo sobre a a matéria.

3. O planemanento do ano lectivo n+l, deve ser submetido ao Servico de Estudos,
Planeamento e Coopera¢do, o mais tardar até meados de margo, incluindo elementos
prospetivos para apoiar o ME na preparagdo do ano lectivo seguinte, assim como para

garantir uma preparagado adequada do or¢amento do sector no ambito do QDSMP.

Il - ORIENTAGOES DA INSPECAO GERAL DA EDUCAGAO (IGE)

As atribuicdes da Inspegdo Geral da Educagdo (IGE) estdo previstas em vdarios normativos, entre os
quais, a Organica do Ministério da Educacdo, aprovada pelo Decreto-Lei n2 40/2018, de 20 de
junho, o Estatuto do Pessoal da Inspecdo da Educacdo (Decreto-Lei 2 22/2015, de 8 de abiril), o
Estatuto da Carreira do Pessoal Docente (Decreto-Lei n 69/2015 de 12 de dezembro) e o Estatuto
do Ensino Privado e Cooperativo (Decreto-Lei n® 32/2007, de 3 de setembro).

Qualquer assunto relacionado com: a) auditoria/inspecdo financeira; b) instauracgdo e instrucdo de
processos disciplinares; c) autoavaliagcdo de escolas; d) realizacdo de vistorias para licenciamento
de estabelecimentos de educagdo e de ensino privados; e) passagem de gestdo, deve ser tratado
com a IGE.

De entre as varias atribuicGes, realcam-se os seguintes aspetos: 1) exercicio do poder disciplinar;

2) autoavalia¢do das escolas.
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1. EXERCICIO DO PODER DISCIPLINAR

N3o obstante o exercicio do poder disciplinar constituir prerrogativa de todo o superior hierarquico
sobre o funciondrio ou agente que lhe é subordinado, a IGE desenvolve a agao disciplinar nas
escolas, sempre que se justifique, e em servicos e organismos do ME, quando tal competéncia lhe
seja cometida. Mas antes, é preciso sublinhar que:

1. Todos os que tiverem conhecimento de que um agente praticou infracdo disciplinar
poderao participa-la a qualquer superior hierarquico do infrator;

2. Os agentes devem participar a infracdo disciplinar de que tenham conhecimento no
exercicio das suas fungdes, ou instaurar o respetivo procedimento disciplinar, quando para
tal tenham competéncia;

3. As participagdes ou queixas serdo imediatamente remetidas a entidade competente para
instaurar o processo disciplinar, se a entidade que as tiver recebido ndo possuir tal
competéncia;

4. As participagGes ou queixas verbais serdo sempre reduzidas a auto pelo agente que as
receber;

5. Quaisquer participacbes ou queixas referirdo a infracdo com todas as circunstancias
conhecidas, mencionando, sempre que isso for possivel, os nomes dos presumiveis
culpados;

6. Concluindo, nenhuma infragdo disciplinar deve ficar impune, por suposta limitagdo técnica

ou falta de recursos.

QUANDO E QUE HA INFRAGCAO DISCIPLINAR?

Constitui infracdo disciplinar a conduta do agente, ainda que meramente culposa, quer consista em
acdo, quer em omissdo, com violacdo de quaisquer dos deveres gerais (no artigo 32 do EDAAP) ou
especiais decorrentes da funcdo que exerce (no artigo 62 do Estatuto da Carreira do Pessoal
Docente — ECPD), independentemente da producdo de resultado danoso para o servico (ver o
conceito de infracdo no artigo 42 do EDAAP).

* Os responsaveis, a nivel central e local devem acionar as medidas disciplinares que se
mostrarem necessarias, sob pena de incorrerem eles também em infragdo disciplinar;

* Nao é admissivel que um gestor, um diretor ou qualquer outro dirigente sé venha a acionar,
por exemplo, medida disciplinar depois de um (a) professor(a) ter dado, sem justificagdo
plausivel, mais de 30 ou 40 faltas, quando a lei prevé que 3 faltas seguidas, sem justificacao
(ECPD) implica procedimento disciplinar;

* Antes, porém, sdo aconselhdveis medidas preventivas, tais como formacgdes, palestras,

conversas frontais sobre quaisquer desvios as normas, acompanhamento e avaliacdo do
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desempenho ao longo de todo o processo e ndao apenas no final de uma etapa em que a

correcdo/recuperacdo se torne mais dificil.

2. AUTOAVALIAGAO DE ESCOLAS

A autoavaliacdo de escolas, uma das componentes do processo de avaliacdo institucional, é
obrigatdria, nos termos do n? 1, art.2 102 do Decreto Lei n2 25/2016, de 12 de abril que estabelece
os Principios e as Normas Gerais do Sistema de Avaliagdo das Instituicoes de Educacao e Ensino
de Nivel nao Superior.

Os(As) diretores(as), os(as) gestores(as) e os(as) delegados(as) deverdo promover a sua divulgacdo
e incentivar a sua realizacdo, anualmente. Os relatdrios de autoavaliacdo deverdo ser remetidos a
IGE, no final de cada ano letivo, onde serdo apreciados e utilizados como instrumento auxiliar de
avaliagdo externa das escolas.

Recorde-se que a avaliagdo institucional constitui a op¢ao da politica educativa, de acordo com o
Decreto-Legislativo n2 2/2010, de 7 de maio (Lei de Bases do Sistema Educativo) e o programa do

Governo para a IX Legislatura.

ANEXO | - NOVO MODELO DE ORGANIZAGCAO, GESTAO PEDAGOGICA E ADMINISTRATIVA DAS
ESCOLAS

No seguimento dos objetivos estratégicos para a implementacdo da nova Agenda da Educacgdo
2016/2021, definida pelo Governo de Cabo Verde no quadro da IX Legislatura, o Ministério da
Educacdo procedeu a reconfiguracdo da rede educativa e, consequentemente elaborou um novo
modelo de organizacdo, gestdao pedagdgica e administrativa dos estabelecimentos de ensino em
consonancia com a nova configura¢do da rede escolar, e tendo em conta os novos desafios da

educacao.

Devido a reduzida dimensdo da maioria dos estabelecimentos, a escola basica ndo tem sido até
agora uma unidade significativa de gestdo, seja no que respeita a vertente pedagdgica, seja na
vertente administrativa. No atual contexto de reconfiguracio da rede educativa, torna-se
imperioso criar mecanismos que possibilitem a associa¢do/ integracdo de escolas formando
unidades organizacionais dotados de érgaos proprios de administragdo e gestdo que permitem, por
um lado, a racionalizagdo dos recursos humanos, pedagégicos e materiais existentes em cada
concelho, e por outro, garantem a efetiva articulacdo entre os diferentes ciclos e niveis de
escolaridade, condicdo indispensavel para a promoc¢do do sucesso educativo e prevencdo do

abandono escolar.

Assim, apresenta-se, de seguida, em linhas gerais o novo modelo de organizacdo e gestao das

escolas o qual serd objeto de legislacdo especifica/prépria.
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| - FORMAS DE ORGANIZAGAO E TIPOLOGIAS DE ESCOLAS

As escolas basicas de pequenas dimensdes agregam-se a escolas basicas de maiores dimensdes e/

ou a escolas secunddrias num raio maximo de seis quildmetros formando um agrupamento escolar.

O agrupamento escolar é uma estrutura organizacional, formado por um conjunto de escolas
localizadas numa determinada area geogréfica que comunga de um projeto educativo comum e

dotado de uma unidade de gestdo prdpria.

Cada agrupamento escolar pode integrar escolas com tipologias diversas. O tipo e o nimero de
agrupamentos escolares existentes em cada concelho sao definidos em estreita articulacdo com a
Delegacdo do Ministério da Educacdo, no sentido de serem encontradas as solugdes que melhor se

adaptam as realidades locais e/ou regionais.
A tipologia das escolas é definida de acordo com o(s) niveis e ciclo(s) de ensino que administram:

a) Escola basica do 12 ciclo (EB1) - leciona do 12 ao 42 ano de escolaridade, podendo incluir

a educacdo pré-escolar.
b) Escola basica do 22 ciclo (EB2) - leciona do 52 ao 82 ano de escolaridade.
c) Escola basica do 12 e 22 ciclos (EB1,2) - leciona do 12 ao 82 ano de escolaridade.

d) Escola basica e secundaria (EBS) - leciona parte do 22 ciclo do ensino basico e o ensino

secundario.
e) Escola secundaria (ES) - leciona o ensino secundario.

f) Complexo educativo (CE), estabelecimento de ensino que leciona do 12 ao 12 2 ano de
escolaridade, podendo incluir a educagdo pré-escolar. No complexo educativo, os varios
ciclos e niveis de escolaridade funcionam no mesmo edificio escolar e ou em blocos/

espacos fisicos contiguos.

A escola basica de maior dimensdo onde funcionam os dois ciclos e com melhores condi¢des de
espaco fisico e organizacional, ou a escola secundaria que acolhe o 72 e 82 anos do Ensino Basico

funciona como escola sede do agrupamento.

CLASSIFICACAO DOS AGRUPAMENTOS ESCOLARES

1. De acordo com o numero de alunos, os agrupamentos de escolas classificam-se em:
a) Nivel 1, agrupamento de grande dimensao, quando possui mais de 2000 alunos(as).

b) Nivel 2, agrupamento de média dimensdo, quando possui entre 1000 a 1999 alunos(as).
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c) Nivel 3, agrupamento de pequena dimensao, quando possui entre 500 a 1000 alunos(as).
d) Nivel 4, quando possui inferior a 500 alunos(as).
Pode haver, no entanto, escolas basicas dos 12 aos 82 anos ou complexos educativos que funcionam
de forma auténoma, por serem as Unicas estruturas educativas existentes em determinada zona
geografica dentro de um concelho.
A classificacdo e o nimero de agrupamentos de escolas existentes em cada concelho sdo definidos
em articulacdo com a Delegacao da Educacdo, no sentido de serem encontradas as solucdes que

melhor se adaptam as realidades locais e ou regionais.

DENOMINAGCAO E SiMBOLOS

1. Cadaagrupamento escolar recebe uma denominacgdo e simbolo que o identifica. As escolas
gue integram o agrupamento mantém a sua identidade e denominacgdo prépria nos termos

do ponto 2.

2. A cada escola basica que integra a rede educativa publica, poderd ser atribuida uma
denominacao fixada por despacho do membro de Governo responsavel pela educacao, sob

proposta do conselho escolar e ouvida a delegagdo concelhia do Ministério da Educagao.

Il - REGIME DE ADMINISTRACAO E GESTAO DOS AGRUPAMENTOS ESCOLARES
1. Nos agrupamentos de escolas e escolas ndo agrupadas funcionam os seguintes 6rgads de

direcdo, administracdo e gestao:
a) Conselho Escolar;
b) Conselho Diretivo do agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas;
c) Conselho Pedagdgico;
d) Conselho de Disciplina.

2. Os agrupamentos de escolas integram também vdrios nucleos de coordenagdo que

funcionam como estruturas intermédias de gestdo pedagdgica e acdao educativa.

0S ORGAOS DA ESCOLA

A. Conselho escolar

O conselho escolar é o érgdo maximo de representagdo e participacdo da comunidade educativa
que visa garantir a gestdo democrdtica da escola, com vista ao desenvolvimento global e
equilibrado da educacdo na zona educativa de influéncia de cada escola ou agrupamento escolar.

O conselho escolar tem atribuicdes consultivas, deliberativas, avaliativas e de fiscalizacao.
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f)

g)

b)

d)

Composigdo

O conselho escolar é constituido pelo:

Diretor do agrupamento escolar;

Representantes do corpo docente;

Representantes do corpo ndo docente;

Representantes dos alunos(as);

Representantes dos pais/encarregados(as) de educacéo;
Representantes da comunidade local;

Representantes da autarquia.

Mandato e funcionamento

O mandato dos membros do conselho escolar tem a duragdo de trés anos, renovavel.

Os membros do conselho sdo eleitos democraticamente pelos grupos a que pertencem,
com excegdo do(a) Diretor(a) do agrupamento escolar que faz parte do concelho escolar

por ineréncia de fungdes.
O presidente do conselho é eleito democraticamente de entre os seus membros docentes;

O conselho escolar retine-se ordinariamente, quatro vezes ao ano, uma no inicio e no fim

de cada ano escolar, e no fim do 12 e 22 periodos escolares.

Conselho diretivo

O Conselho diretivo é um 6érgao colegial responsavel pela gestdo do agrupamento de escolas ou de

escolas ndo agrupadas, nas areas pedagdgica, administrativa, financeira e patrimonial. O conselho

diretivo responde perante os servigos concelhios do Ministério da Educacdo pela materializacdo da

politica educativa, tendo em vista a satisfacdo da comunidade escolar e a qualidade educativa.

Composigdo

O conselho diretivo do agrupamento ou escolas ndo agrupadas é constituido pelos seguintes

membros:

a)

Diretor(a) do agrupamento ou de escolas ndo agrupadas que preside o conselho diretivo;
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d)

e)

C

Dois(duas) subdiretores(as) pedagégicos® (nos agrupamentos do nivel 1) ou um(a)
subdiretor(a) (nos agrupamentos de nivel 2, 3 e 4);

Um(a) subdiretor(a) administrativo(a) e financeiro(a);
Um(a) subdiretor(a) para assuntos sociais e comunitarios;

Dois vogais (nos agrupamentos do nivel 1) ou uma vogal (nos agrupamentos de nivel 2, 3 e

4) representativa dos pais e encarregados de educacdo.

O(a) Diretor(a) é nomeado(a) pelo membro do governo responsavel pela pasta da
Educacdo, sob proposta do(a) Delegado(a) concelhio do Ministério da Educacdo e ouvido a
Direcdo Nacional de Educacdo e a Inspecdo Geral de Educagdo, por um periodo de trés

anos.

Os demais membros do Conselho Diretivo sdo escolhidos pelo(a) respetivo(a) Diretor(a), de
entre os docentes das escolas do agrupamento ou da escola ndo agrupada com
reconhecido mérito profissional, por um periodo de trés anos, renovavel, ficando a escolha

sujeita a homologacdo do(a) Delegado(a) do Ministério da Educacao.
Nas escolas basicas com trés ou mais turmas é designado um responsavel pela escola.

O responsdvel pela escola trabalha sob a superintendéncia do conselho diretivo do

agrupamento.

No agrupamento de escolas de grande dimenséo, nivel 1 e 2, o Conselho Diretivo,
havendo necessidade, pode designar uma pessoa para desempenhar fungdes de
Secretario.

Conselho pedagoégico

O conselho pedagdgico é o 6rgdo de coordenagdo e supervisdo dos processos de ensino e

aprendizagem e de orientacdo educativa. Presta apoio técnico-pedagogico e cientifico

nos dominios didatico-pedagdgico, de orientacdo e acompanhamento dos(das) alunos(as) e da

formacao profissional continua do pessoal docente e ndo docente e relagdo escola-comunidade.

Composigdo
Diretor(a) do agrupamento ou de escolas ndo agrupadas que preside
Subdiretor(a) pedagégico(a) dos ensinos basico e secundario do agrupamento de escola ou

da escola ndo agrupada;

1 Um para o ensino bésico e outro para o ensino secundario
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f)
g)

h)

Coordenadores(as) dos Nucleos de Coordenac¢do Pedagdgica e Gestdo Curricular do 22 ciclo
do ensino bésico e do ensino secundario;

Coordenador(a) pedagdgico(a) do 12 Ciclo do ensino basico;

Coordenadores(as) dos(as) diretores(as) de turma do 22 ciclo do ensino basico e do ensino
secundario;

Coordenador(a) do Gabinete de Orientacdo Vocacional e A¢do Educativa;

Coordenador(a) do Nucleo de Atividades de Enriquecimento Curricular;

Um representante da educacdo especial sempre que possivel, designado em articulacao

com o servico de educacdo especial sedeado na Delegacdo da educacao.

No agrupamento de escolas ou escolas ndo agrupadas que integra educacao pré-escolar, deve ser

assegurada a participacdo no Conselho Pedagdgico de um representante dos educadores de

infancia.

D.

Conselho de disciplina

O Conselho de Disciplina é o érgado incumbido da prevencao e resolucdo de problemas disciplinares,

no estabelecimento de ensino.

a)

b)

d)

e)

f)

g)

E.

Composigdo

Um membro do Conselho Diretivo designado pelo(a) diretor(a), que preside;

O(A) Coordenador(a) dos(das) diretores(as) de turma do 22 ciclo do ensino basico;
O(A) Coordenador(a) dos(das) diretores(as) de turma do ensino secundario;

O(A) Coordenador(a) do gabinete de acdo educativa e orientagdo vocacional;

Um representante dos alunos, designado pela associagao dos estudantes ou, na sua falta,

por uma assembleia representativa dos mesmos;

Um representante dos pais e encarregados de educacdo designado pela respetiva

associacdo ou, ndo havendo esta, por uma assembleia representativa dos mesmos;
Representacdo do pessoal ndo docente.

Nucleos de coordenacgdo pedagdgica e agdo educativa

As estruturas de coordenacdo pedagogica e acdo educativa dos agrupamentos de escolas ou escolas

nao agrupadas desempenham fun¢ées de apoio cientifico, didatico e de supervisdo pedagdgica, em

concertagdao com os Conselhos Diretivo e Pedagdgico.

As estruturas de coordenac¢do pedagdgica e agdo compreendem:

a)

A coordenacgao pedagdgica e gestdo curricular do 12 ciclo do ensino basico;

75



b) Os nucleos e gabinete de coordenagao pedagogica e acdo educativa.

A coordenacdo pedagdgica e gestdo curricular do 12 ciclo do ensino basico integram:
a) Coordenador(a) pedagdgico(a) 12 ciclo do ensino basico;
b) Conselho dos(das) Professores(as) do 12 ciclo.

Sao nucleos e gabinete de coordenacdo pedagdgica e acdo educativa:

a) Nucleos de Coordenacdo Pedagdgica e Gestdo Curricular do 22 ciclo do ensino basico e do
ensino secundario;

b) Ncleo de Coordenacdo e Gestdo das Areas de Enriquecimento Curricular;

c) Nducleo de Educacdo Especial; e

d) Gabinete de Orientacdo Vocacional e A¢do Educativa.

Cada nucleo ou gabinete tem um(a) coordenador(a) que é o representante do mesmo no Conselho

Pedagégico.

Os(as) professores(as) do 22 ciclo dos ensinos bdsico e do ensino secundario que desempenham

fungdes de coordenagdo pedagdgica tém redugao da carga horaria letiva.

e Coordenador do 12 ciclo do ensino basico

No agrupamento de escolas de grande dimensdao, niveis 1 ou 2, é designado um(a) coordenador (a)
pedagdgico(a) do 19 ciclo do ensino basico, responsavel pela coordenacdo pedagdgica e gestdo

curricular junto aos(as) professores(as) dos diferentes anos de escolaridade.

O(a) coordenador(a) do 12 ciclo preside o Conselho dos Professores Titulares de Turma, e é o

representante do mesmo no Conselho Pedagégico.

O(a) coordenador(a) do 12 ciclo é um(a) professor(a) designado(a) pelo(a) diretor(a), de entre trés
professores escolhido pelos seus pares, que possui reconhecidamente uma boa formacao cientifica
e técnico-pedagdgica, experiéncia docente, com capacidade de lideranga pedagdgica e elevado

perfil civico e ético;

O(a) coordenador(a) pedagdgico (a) do 12 ciclo desempenha, igualmente, fungdes de coordenagdo
no que diz respeito a gestdo das atividades das turmas com o apoio dos professores das areas

curriculares das expressoes.

Nucleos de Coordenagao Pedagdgica e Gestao Curricular do 22 ciclo do ensino bdsico e do ensino

secundario
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Em cada agrupamento de escolas ou escola ndo agrupada podem existir os seguintes nucleos de

coordenacdo pedagdgica e gestdo curricular para o 22 ciclo do ensino bdsico e do ensino

secundario:

a) Nucleo de coordenacdo pedagdgica e da gestdo curricular da Area das Linguas que inclui:
— Grupo disciplinar de Lingua Portuguesa;
— Grupo disciplinar de Lingua Francesa;

— Grupo disciplinar de Lingua Inglesa;
— Grupo de Linguas estrangeiras opcionais.

b) Nucleo de coordenacdo pedagdgica e da gestdo curricular da Area das Ciéncias e Humanas

que inclui:
— Grupo disciplinar de Histéria e Geografia de Cabo Verde;
— Grupo disciplinar de Histéria;
— Grupo disciplinar de Geografia;
c) Nucleo de coordenacdo pedagdgica e da gestdo curricular da Area das Ciéncias Sociais
— Grupo disciplinar de da Sociologia;
— Grupo de disciplina da Psicologia;
— Grupo de disciplina da Filosofia.
d) Nuicleo de coordenacdo pedagdgica e da gestdo curricular da Area das Ciéncias
Exatas/Matematica, Informatica e Tecnologias de Informacdo e Comunicagdo (TIC):
— Grupo disciplinar de Matemdtica e Geometria Descritiva;
— Grupo disciplinar da Informatica e Computacao;

— Grupo disciplinar das TIC.

e) Nucleo de coordenacdo pedagdgica e da gestdo curricular da Area das Ciéncias Fisico-

Naturais:

— Grupo disciplinar das Ciéncias da Terra e da Vida;

— Grupo disciplinar de Biologia e Geologia;
— Grupo disciplinar de Fisico-Quimica, Fisica e Quimica;
f)  Nucleo de coordenacdo pedagdgica e gestdo curricular da Area das Expressdes:

— Grupo disciplinar de Educagdo Artistica;
— Grupo disciplinar de Desenho;

— Grupo disciplinar de Educacao Fisica.
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Nas reunides ordinarias e extraordinarias, o(a) coordenador(a) de uma determinada area curricular
relne com o coletivo dos coordenadores de cada grupo de disciplina que a integra.

Cada grupo de disciplina tem um(a) coordenador(a) que preside as reunides do respetivo grupo.

O(a) coordenador(a) de cada niicleo de coordenacdo pedagdgica e gestdo curricular, do 22 ciclo do
ensino basico e do ensino secundario é um(a) professor(a) designado(a) pelo Conselho Diretivo,

de entre uma lista de trés professores designados pelos seus pares.

O(a) coordenador(a) de cada nucleo deve:

a) Possuir, reconhecida formagdo cientifica e experiéncia pedagdgica, de preferéncia, com
conhecimento especializado na drea de supervisdao pedagdgica, capacidade de lideranca
pedagdgica, bem como elevado perfil civico e ético;

b) Ter experiéncia de pelo menos 5 anos de docéncia;

C) Ter experiéncia como formador de professor ou supervisor pedagogico.

Cada grupo disciplinar que integra um determinado nucleo de coordenagdo pedagogica e gestao
curricular, do 29 ciclo do ensino basico e do ensino secundario tem um(a) coordenador(a),
designado(a) pelo Conselho Diretivo, de entre uma lista de trés professores designados pelos seus

pares que preside as reunides do grupo disciplinar.

O(a) coordenador(a) do grupo disciplinar deve:

a) Possuir reconhecida formacdo cientifica e técnico-pedagdgica, de preferéncia com
conhecimento especializado na drea de orientacdo e supervisdo pedagdgica;
b) Possuir capacidade de relacionamento interpessoal, de lideranca pedagdgica e com

elevado perfil civico e ético;
c) Ter experiéncia de pelo menos 5 anos de docéncia;

d) Ter experiéncia na coordenagdo e ou supervisdo pedagodgica.

Servigos

Servicos Administrativos

Na escola sede do agrupamento funciona um servico administrativo denominado Secretaria,
dotada de pessoal préprio, que presta apoio ao funcionamento das escolas do agrupamento nas
areas de atendimento, expediente, arquivo, aprovisionamento, tesouraria e contabilidade, apoio

aos(as) alunos(as), pais e encarregados(as) de educacdo, pessoal docente e ndo docente.
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Sempre que o numero de turmas o justifiqgue pode existir uma extensdo dos servigcos

administrativos da secretaria em uma ou mais escolas do agrupamento sem custos adicionais.

Autonomia administrativa, financeira e pedagogica

1. Ao agrupamento de escolass é facultada a autonomia nos dominios administrativo,

financeiro e pedagdgico.

2. O exercicio da autonomia implica obrigatoriamente a aplicabilidade dos instrumentos de

gestdo definidos nos termos da lei e a prestacao de contas.

3. Todos ao agrupamento escolares serdo obrigados nos termos da lei a elaborar os seguintes

instrumentos de gestdo: projeto educativo, plano anual de atividades, orcamento e

regulamento interno.
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ANEXO | - MATRIZ CURRICULAR DO ENSINO BASICO OBRIGATORIO EM VIGOR A PARTIR DO ANO
LETIVO 2017/2018

12 CICLO DO ENSINO BASICO OBRIGATORIO (A SER APLICADO NOS 12 e 22 ANOS)

Carga horaria semanal

T ano 2" ano 3 ano 4% ano
Linguz Fort ™ 7h 7h h
E |ng|.|a}|.:| Lgues 3 - . \ ),f(
:ﬁ Matematica 5h Eh é"\ (ﬁ'
T |cigncias Integradas E a ', W
g
TOTAL 13h 13h 1zh 13h
a [ e .
3 o g |Bducag3o Artistica e Cultural h 3h Sh),r"J \ h
E 2 E |Educaglo Fisica ih ih 14 “dh
e £ |Atiidades Cientificas th 1h Sk hs,
= TOTAL 20h 20h Bh 20h
E
i
2 Apoio 3o Estudo . Zh Zh n
E a e e -
E R _ Iniciagao a Program agac h 1h h /
m o om [ .
=5 E 3 [Bures \\ /
._ﬁ ; E |Ares de Propto locs
E ] -
= E ATL // \\
TOTAL SEMAMNAL] ate 30h ate 30h ate 3h ate 20N

22 CICLO DO ENSINO BASICO OBRIGATORIO (A SER APLICADO NOS 52 e 62 ANOS)

Carga hor aria semanal

T ano

6* ano

T ano

Componertes documcdo

Cisciplinar

Lingua Portuguesa

4h

T

Matem atica

4h

"4k

Ciéncizs daTerrae daVida

Histaria @ Geografia de Cabo Verde

Ge ografia

(Hiztors

Fis ico-guim ica

Ingles

w |

Francés

Educacao Artistica

Educagdo Fsica

VEL]
disciplinar -

chrigatanio

TIC - Madule

Mividades de

arriquecim ento

curricular

TOTAL

Atividades Cientificas

23h

Apoio ao Estudo

1
T

Clsbes

AN

Ares de Progto local

K

KN

ATL

K

IOIALSEMAMNAL

wik IR

midddE

=
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ANEXO Il - PLANO DE ESTUDOS DO ENSINO BASICO AINDA EM VIGOR NO ANO LETIVO
2018/2019 NOS 32, 42, 72 E 82 ANOS DE ESCOLARIDADE

32 E 42 ANOS ENSINO BASICO (AINDA A SER APLICADO EM 2018/2019)

Areas disciplinares

Carga horaria semanal

3°e 4° Anos
Lingua Portuguesa 6h
Matematica 5h
Ciéncias Integradas 4h
Educacéo Artistica 4h
Educacéo Fisica 1h30

Area curricular néo disciplinar

Educacdo para a Cidadania 1h
Area de Projeto 1h
Total 22h30

72 E 82 ANOS DO ENSINO BASICO (AINDA A SER APLICADO EM 2018/2019)

Areas disciplinares

Carga horaria semanal

7° Ano 8° Ano

Lingua Portuguesa 4h 4h
Lingua Estrangeira :

- Francés 3h 3h
- Inglés 3h 3h
Histoéria e Geografia de Cabo Verde 3h 3h
Ciéncias da Terra e da Vida 3h 3h
Fisica Quimica 3h 3h
Matematica 4h 4h
Educacdo Artistica:

- Educacéo Visual e Plastica 3h 3h
- Educacéo Musical e Dramética

Educacdo para a Cidadania 2h 2h
Educacdo Fisica 2h 2h
Total 30h 30h

Area curricular néo disciplinar

TIC (MODULAR)

30h/ciclo

Area de Projeto

30h/ciclo
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ANEXO IIl - PLANO DE ESTUDOS EM VIGOR NO ENSINO SECUNDARIO 92 E 102 ANOS DE
ESCOLARIDADE APROVADO A 10 DE AGOSTO DE 1999

PLANO DE ESTUDOS PARA O ENSINO SECUNDARIO

PLANO DE ESTUDOS DO 2.” CICLO DO ENSINO SECUNDARIO — VIA GERAL

Ano lectivo 1999/2000
Aprovado 10.8.99

CARGA HORARIA SEMANAL
TIPO DISCIPLINAS
9.2 ANO 10.° ANO
Lingua Portuguesa 4 4
Francés 3 3
%4 Inglés S )
= Histéria 3 -
6 Cultura Cabo-Verdiana - 3
o Geografia 3 -
'6 Ciéncias Naturais 3 3
< Quimica 3 -
2 Fisica - 3
o Matemdtica 4 4
[V .
Formagdo Pessoal e Social 2 2
Educagdao Fisica 2 2
SUB TOTAL 30 27
2= Desenho 2 3
% % Desenvolvimento Econémico e Social 2 3
'ao‘. 2 Utilizagdo de Computadores 2 3
=73 SUB TOTAL 2 3
TOTAL 32 30

O ano Lectivo desenrola-se durante 34 semanas de aulas

Pagina 29 de 31

Obs.: A disciplina de Mandarim no 92 ano de escolaridade, é uma disciplina opcional, néo obrigatdria. Nas
escolas onde decorre a experiéncia piloto, o(a) aluno(a) pode, para além da escolha de uma das disciplinas
optativas constantes do Plano de Estudo, escolher mais essa lingua estrangeira.
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ANEXO IV - PLANO DE ESTUDOS EM VIGOR NO ENSINO SECUNDARIO 112 E 122 ANOS DE
ESCOLARIDADE APROVADO A 10 DE AGOSTO DE 1999

PLANO DE ESTUDOS PARA O ENSINO SECUNDARIO

i Portugués

PLANO DE ESTUDOS DO 3. CICLO DO ENSINO SECUNDARIO - VIA GERAL

Ano lecfivo 1999/2000
Aprovado 10899

Portugués . ; Portugués
0 | Comunicagdo Expressio b 3 | Comunicagio Expresso S 8 Porugués S ; Comunicacdo Expressdo 4 )
et Lingua Estrangeiia 3 3| Lingua Estrangeiia 3 3| Lingua Estrangeira 3 3| LinguaEstrangeira 3 3
0% ngera
§ | Hlosofia 3 3| Filosofia 3 | 3 |Fiosofia 3 3 | Filosofia 3 3
@ O | Formagdo Pessoal e Social 2 2__| Formagdo Pessoal e Sociol 2 2 | Formacdo Pessoal e Social 2 2| Formagdo Pessoal e Social 2 2
9 +| Educagto Fisica 2 2__| Educaco Fisica 2 2| Educaggio Fisica 2 2| Educagdio Fisica 2 2
SUBTOTAL 18 13 SUBTOTAL 18 ] 13 SUBTOTAL 13 13 SUBTOTAL 13|18
0 | Matemdica 4 4 | Motemética 4 4 | Hstéria 4 4 | Geometria Descrifiva 4 4
< ¢
of
<5 s
E W | fisica ou Quimica 4 4| Economia 4 | 4 | 2°lngua Estrangeia 4 4 | Histria 4 4
o :
'S
SUBTOTAL 8 8 SUBTOTAL 8 | 8 SUBTOTAL 8 8 SUBTOTAL 8 8
Quimica 4 4 | Cultura Capo-verdiana 3 3 | Cultura Cabo-verdiana 3 3 | CultvraCabo-verdiana 3 3
p Fisica 4 4 | Sociologia 3 Lafim 3 3 | Mafemdtica 4 4
gg Psicologia 3 - | Disito 3 | - | Geogrofa 3| 3 | Geogrofia T
9 50 Biologia 3 3 | Ulitzagdo de Computadores | 3 3 | Sociologia 3 Sociologio 3 -
:"3 % Geologia 3 Histéria 3 | 3. |Dieto 3 VtilzogGo de Computadores | 3 | 3
,0 2 | Geografia 3 | Geografia 3 3, | UtiizagGo de Computadores 3 3| Psicologia 3
6 <
g é Geometria Descrifiva 4 4| 2°Lingua Estrangeira 3 3 | Psicologio 3 2°Lingua Estrangeira 3 3
8 % 2°lingua Eshangeira 3 3 | Psicologia 3 Misica 3 3
& UfilzagGo de Computadores | 3 3 Desenho 3 3
SUBTOTAL 6/7/8 | 6/7/8 SUBTOTAL ] 6 SUBTOTAL b ] SUBTOTAL 81 | 41
 TOTAL ans| un TOTAL 7|2 TOTAL 7|z 0L | PP
129 | /29 8
Formag@o Pessoal e Social: Disciplina suspensa desde o ano lectivo 2000/2001.
Observagao: O Ano leciivo desenrola-se durante 32 semanas.
Pégina 31 de 31
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ADULTOS

ANEXO V - PLANO DE ESTUDOS EM VIGOR NOS 72 E 82 ANOS DA EDUCAGAO BASICA DE

I — PLANO DE ESTUDOS PARA O 72 ANO

EBA

Ano letivo 2018/ 2019

DISCIPLINAS

AREAS

1 - Como comunico |

2 - Convivendo com os Numeros |
3 - Lingua Inglesa

4 - Lingua Francesa

COMUNICAGCAO

5 - Viajando pelas llhas |

6 - Habitos de Vida Saudavel

7 - Estudos Cientificos

8 - Educacdo Visual e Tecnolégica (EVT)

CONHECIMENTO

9 - Areas Transversais

CIDADANIA E TRABALHO

Il - PLANO DE ESTUDOS PARA O 82 ANO

EBA

Ano letivo 2018/ 2019

DISCIPLINAS

AREAS

1 - Como Comunico Il

2 - Convivendo com os Numeros |l
3 - Lingua Inglesa

4 - Lingua Francesa

COMUNICAGCAO

5- Viajando pelas llhas Il

6 - Ciéncias Naturais (Corpo Humano)
7 - Estudos Cientificos

8 - Informatica Basica

CONHECIMENTO

9 - Areas Transversais

CIDADANIA E TRABALHO

SAEA, 2018
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ANEXO VI — MODELO CERTIFICADO ATIVIDADES EXTRACURRICULAR — LINGUAS ESTRANGEIRAS
112 E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

@ ' Ministério _
da Educagao

Certificado

Certifica-¢2 que « (a) aluno (a) ca
Lseola Secundaria I'urma n" do  ci¢o, naszico (a) a
de de 19, filho 1a) de e de

. conclutn com aproveitamento a dl.\ﬁ‘\'lp'.ll’.a

de Lingaa caine atividade exua cunicular no ano letive 20172018, teado

abtido as seguintes classificagies:

11" ano 12" ano
B 1y | e P o SRR e I 17 trimestre (... Camianansiin o 3|
e ATIRICEENG v siav Lo e svivs die dverd oy ] 2% trimestre ... Usssresainuniias 1
T rrestre . 1 3 irimestre ... R, e T VTS |
Media final....... (oasiEnssy)
Bscala Secundiria LA de de2C .

Q) Direclor (a)

| Noeme co v, Dhirector 121
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ANEXO VII - MODELO CERTIFICADO ATIVIDADE EXTRACURRICULAR - EMPREENDEDORISMO 112
E 122 ANOS DE ESCOLARIDADE

U Ministério _
= - | da Educagao

Certificado

Cerv:ica-se gque o (a) aluno {a) _____dn
Frscola Secundaria ____Turma___ n®___dn cicla
nascidafal a do de 1@ . filhao {a) de

2 de

conelutu com aproveitamzante o Moduleo Empreendedorizmo comuo
atividade extra curricular me ano Letivo 2007/2018, cenda ehrtido as
sepguintes classificaghes:

I* lrimestre... ... b i Thanld See e i 58]

BRI S 101 -1 o - T A |
a

3T trimestre...... [ oiovinmin dn st sl
Media Fimal o . o0 Lo it cee i a

Unidades Programaticas:

INIDADE TEMATICA OBJETIVOS/ COMPETENCIAS

Fecala Secundiaria i o ELCE de de 20

OfAY Dirccrar [a):
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